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1. INFORMACOES SOBRE A SUBPREFEITURA

1.1. Estrutura da Subprefeitura

PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS
SUBPREFEITURAS - SMSP;SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL -
SGM;SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA - SGP N° 6 DE 20
DE DEZEMBRO DE 2002

REVOGADO POR

Dispde sobre a estrutura organizacional das Subprefeituras.

PORTARIA INTERSECRETARIAL 6/02 - SGM
SMSP/SGM/SGP

O Secretario Municipal das Subprefeituras, 0 Secretario do Governo Municipal e a Secretaria de

Gestédo Publica, usando das atribuicBes que lhes foram conferidas por lei, e

CONSIDERANDO as disposi¢cfes da_Lei 13.399, de 1° de agosto de 2002, que dispbe sobre a criacdo

de Subprefeituras no Municipio de S&o Paulo, em especial o artigo 12, onde esta delineada a estrutura

organizacional basica desses ndcleos administrativos descentralizados;

CONSIDERANDO a necessidade de detalhamento da estrutura organizacional das Subprefeituras,
para que as mesmas tenham condi¢cdes de recepcionar 0S servigos, 0s recursos humanos e 0s

recursos materiais que Ihes seréo transferidos pelos demais 6rgéos da administracdo municipal;

CONSIDERANDO os termos dos artigos 13, VII, 16 e 17 da Lei supracitada, conferindo ao Executivo

poder para implantagcdo da nova estrutura organizacional das Subprefeituras;

CONSIDERANDO as competéncias conferidas a estas Pastas, conforme disposto no_Decreto 42.561

de 30 de outubro de 2002, no que se refere a responsabilidade pela ado¢do dos procedimentos

pertinentes & implementacéo das Subprefeituras;

RESOLVEM:

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1 - A estrutura organizacional das Subprefeituras tera a seguinte composicao:

| - Gabinete do Subprefeito, com:
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Chefia de Gabinete

Assessoria Técnica

Assessoria de Gestdo e Tecnologia da Informacéo
Assessoria Juridica

Assessoria de Comunicacédo

Assessoria de Defesa Civil

Il - Coordenadoria de Acéo Social e Desenvolvimento, com:
Assessoria

Secédo de Informagdes Gerencias

Expediente

Supervisdo de Assisténcia Social

Supervisdo de Esporte e Lazer

Supervisdo de Abastecimento

Supervisdo de Cultura

Il - Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, com:
Assessoria

Setor de Cadastro

Expediente

Supervisdo de Uso do Solo e Licenciamentos

Divisdo de Aprovacgéo de Projetos

Divisdo de Seguranca de Edificacdes e Macicos de Terra
Divisdo de Licenciamentos

Supervisao de Fiscalizacéo

Divisdo de Fiscalizagdo Especializada

Divisdo de Vistoria

Supervisédo de Planos de Desenvolvimento Sustentavel

IV - Coordenadoria de Manutenc¢éo da Infra-estrutura Urbana, com:
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Assessoria

Setor de Termos de Cooperacao

Expediente

Supervisdo de Limpeza Publica

Divisdo de Coleta e Varricédo

Divisdo de Limpeza dos Sistemas de Drenagem e Viario
Divisdo de Proprios Municipais e Areas Verdes
Supervisdo de Manutencdo e Reparos

Divisdo de Manutencéo dos Sistemas de Drenagem e Viario
Divisdo de Manutencédo de Proprios Municipais

V - Coordenadoria de Projetos e Obras Novas, com:
Assessoria

Secdo de Cadastro e Certiddes

Expediente

Divisdo de Proprios e Edificacdes

Divisdo de Drenagem

Divisdo de Viario

VI - Coordenadoria de Educacgéo, com:

Assessoria

Supervisdo Escolar

Secdo de Informagdes Gerenciais

Expediente

Diretoria de Orientacdo Técnico-Pedagdgica
Diretoria de Técnica de Planejamento

Diretoria de Programas Especiais

Unidades Educacionais

VIl - Coordenadoria de Saude, com:
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Assessoria

Assisténcia Técnica

Expediente

Superviséo de Distrito

Unidades de Saude

Secéo de Informagbes Gerenciais

Unidade de Vigilancia em Saude

VIII - Coordenadoria de Administracdo e Financas, com:
Assessoria

Expediente

Supervisdo de Administracéo

Divisdo de Atendimento Publico

Divisdo de Gerenciamento Administrativo
Supervisdo de Gestao de Pessoas

Divisdo de Remuneracédo e Folha de Pagamento
Divisdo de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional
Divisdo de Ingresso, Movimentac&o e Desligamento
Supervisdo de Financas

Divisdo de Controle Orgcamentéario

Diviséo de Auditoria

Supervisdo de Suprimentos

Divisdo de LicitagBes e Contratos

Divisdo de Compras

COMPETENCIAS[P1]

1 - Compete ao Subprefeito:

I. representar politica e administrativamente a Prefeitura na regiéo;
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Il. coordenar técnica, politica e administrativamente esforgos, recursos e meios legalmente postos a

sua disposicdo, para elevar indices de qualidade de vida, observadas as prioridades e diretrizes

estabelecidas pelo Governo Municipal;

l1l. coordenar e supervisionar a execucao das atividades e programas da Subprefeitura, de acordo com

as diretrizes, programas e normas estabelecidas pela Prefeita;
IV. sugerir a administracdo municipal, diretrizes para o planejamento municipal;

V. propor a administracdo municipal, de forma integrada com os 6rgaos setoriais de gestédo local,
prioridades orgamentarias relativas aos servicos, obras e atividades a serem realizadas no territério da

Subprefeitura;

VI. participar da elaboracdo da proposta orcamentaria da Prefeitura e do processo de orcamento

participativo;

VII. garantir, de acordo com as normas da instancia central, a execu¢ao, operacdo e manutencao de

obras, servigos, equipamentos sociais e proprios municipais, existentes nos limites da Subprefeitura;

VIII. assegurar, na medida da competéncia da Subprefeitura, a obtencao de resultados propostos nos

ambitos central e local,;

IX. fiscalizar, no &mbito da competéncia da Subprefeitura, na regido administrativa correspondente, o

cumprimento das leis, portarias e regulamentos;
X. fixar prioridades e metas para a Subprefeitura, de acordo com as politicas centrais de Governo;
Xl. garantir, em seu ambito, a interface politica necessaria ao andamento dos assuntos municipais;

XIl. fornecer subsidios para a elaboragcdo das politicas municipais e para a definicdo de normas e

padrdes de atendimento das diversas atividades de responsabilidade do Municipio;

XIll. desempenhar, em seu ambito territorial, outras competéncias que lhe forem delegadas pelo nivel

central;

XIV. decidir, na instancia que Ihe couber, os assuntos da area de sua competéncia;
XV. garantir a acéo articulada e integrada da Subprefeitura;

XVI. convocar audiéncias publicas para tratar de assuntos de interesse daregido;

XVII. garantir a participacdo da Subprefeitura nos conselhos, colegiados e comissdes, indicando seus

representantes;

XVIII. promover ac¢8es visando ao bem estar da populagéo local, especialmente quanto a seguranca

urbana e defesa civil;

XIX. elaborar a proposta orcamentaria da Subprefeitura, garantindo processo participativo em sua

construcao;
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XX. proceder a execucdo orgcamentaria e promover a realizagdo de licitagbes e contratacdes que

envolvam area de sua exclusiva competéncia, observadas as diretrizes centrais do Governo Municipal;

XXI. realizar despesas operacionais, administrativas e de investimento, com autonomia, mediante o

gerenciamento de dotagdo orgamentaria propria;

XXII. nomear os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo das unidades administrativas da

Subprefeitura;
XXIIl. propor a realizagdo de concurso publico;

XXIV. alocar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades da

Subprefeitura;

XXV. promover treinamento de pessoal, obedecidas as diretrizes do nivel central;

XXVI. autorizar o uso precario e provisério de bens municipais sob sua administracdo, observado o

disposto no § 5° do artigo 114 da_Lei Organica do Municipio de S&do Paulo, e opinar quanto a cesséo de

uso dos bens municipais localizados em sua regido administrativa,

XXVII. celebrar convénios de cooperacédo técnica e administrativa com 6rgaos e instituicbes nacionais
e propor a celebragcdo desses convénios com 06rgaos e instituicdes internacionais, no ambito de sua

competéncia;

XXVIII. propor ao 6rgdo municipal competente o tombamento ou outras medidas legais de protecéo e

preservacao de bens moveis e iméveis da regido.
2 - Chefe de Gabinete:
I. garantir ao Subprefeito o apoio necessario as suas func¢des;

II. garantir, no a&mbito da Subprefeitura, agéo integrada relativa aos assuntos juridico, administrativo,
técnico, de comunicacdo e de tecnologia de informacdo, necessarios a tomada de decisbes, a

coordenacdo e ao controle da acao governamental;

l1l. substituir o Subprefeito em seus eventuais impedimentos;

IV. desempenhar outras competéncias que lhe forem delegadas, em conformidade com a Lei.
3 - Coordenadores das Subprefeituras

3.1 - Competéncias Gerais

I. elaborar Plano anual e plurianual, em conformidade com a legislacdo pertinente as areas afetas a

Coordenadoria;

Il. coordenar, articular e responder pelas atribuic6es e acdes da Coordenadoria;
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Ill. assegurar a producdo e disponibilizacdo de informac¢des sobre as acfBes da Coordenadoria,

respeitados os cddigos éticos;
IV. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisdes afetas & Coordenadoria;

V. propor e acompanhar investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento das acfes da

Coordenadoria;

VI. compor o Conselho de Sistemas Nacionais da Subprefeitura quanto aos programas e repasses de
recursos financeiros afetos a sua area, tais como: Sistema Nacional do Meio Ambiente, Sistema Unico

de Assisténcia Social Descentralizado e Participativo (LOAS), entre outros;

VII. assegurar, em articulacdo com a Divisdo de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional, da
Coordenadoria de Administracdo e Financas, o treinamento e desenvolvimento dos profissionais que

compdem a Coordenadoria;

VIII. representar a Coordenadoria no conjunto da Subprefeitura;
3.2 - Competéncias Especificas

3.2.1 - Coordenador de Acdo Social e Desenvolvimento

I. responder pela implantacdo e execucado das politicas publicas municipais de inclusdo e promocéao
nas areas de Assisténcia Social, Trabalho, Abastecimento, Esporte, Lazer, Cultura, Educacéo

Ambiental, e Atendimento Habitacional Emergencial no &mbito da Subprefeitura;

Il. coordenar, propor, articular e participar de acdes integradas de A¢ao Social e Desenvolvimento no

ambito da Subprefeitura;

lll. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisdes afetas a Acdo Social e

Desenvolvimento;

IV. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebragcéo de parcerias e convénios

para a prestacao dos servicos afetos a Coordenadoria;

V. representar a Subprefeitura nas areas de Trabalho, Assisténcia Social, Abastecimento, Esporte,
Lazer, Cultura, Educacdo Ambiental, e Atendimento Habitacional Emergencial junto as Secretarias

correspondentes;

VI. Implantar e gerenciar os alojamentos provisorios destinados a familias removidas de situa¢cdes de

risco e emergéncia.
3.2.2 - Coordenador de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

I. responder pela implantacdo e execugao das politicas municipais e a¢c6es nas areas de Controle do
Uso do Solo e Licenciamentos, de Fiscalizacdo e de Planos de Desenvolvimento Sustentavel

(Habitacionais, Ambientais, de Transporte, Urbanisticos e de Uso do Solo) no ambito da Subprefeitura;
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Il. coordenar, propor, articular e participar de a¢des integradas de Planejamento e Desenvolvimento

Urbano no ambito da Subprefeitura;

lll. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisdes afetas ao Planejamento e

Desenvolvimento Urbano;

IV. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebracao de parcerias e convénios
para a prestacdo dos servigos, bem como para defesas e recursos impetrados contra a lavratura de

multas administrativas afetas a Coordenadoria;

V. representar a Subprefeitura nas areas de Habitagdo, Transportes, Controle e Fiscalizacao do Uso do
Solo, Conservacdo e Preservacdo do Meio Ambiente e atividades afins junto as Secretarias

correspondentes;

3.2.3 - Coordenadoria de Manutencdo da Infra-estrutura Urbana

I. responder pela implantacdo e execucao das politicas municipais e acdes de Limpeza Publica e de

Manutencdo e Reparos no ambito da Subprefeitura;

Il. coordenar, propor, articular e participar de ac8es integradas de Manutencao da Infra-estrutura;

lll. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisdes afetas a Coordenadoria;

IV. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebracdo de contratos, convénios e

parcerias para a prestacao dos servicos afetos a Coordenadoria;

V. representar a Subprefeitura nas areas de Limpeza Publica e de Manutencdo e Reparos junto as

Secretarias correspondentes;

3.2.4 - Coordenador de Projetos e Obras Novas

I. responder pela implantacéo dos Projetos e Obras Novas no &mbito da Subprefeitura;

Il. assegurar a execuc¢do e integracdo das atividades das Divisdes de Préprios e Edificacdes, de
Drenagem, de Viario, e de Urgéncias Urbanas de acordo com a legisla¢é@o, as politicas publicas e

diretrizes fixadas;

lll. assegurar a elaboracao de projetos e a implantacdo de obras em conformidade ao Plano Regional

da Subprefeitura;

IV. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisbes afetas & Coordenadoria;

V. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebracao de contratos, convénios e

parcerias para a prestacdo dos servigos afetos a Coordenadoria;

VI. representar a Subprefeitura nas areas de Projetos e Obras Novas junto as Secretarias

correspondentes;

3.2.5 - Coordenador de Educacéo
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I. responder pela implementacéo da Politica Municipal de Educac&do no a&mbito da Subprefeitura;

II. elaborar Plano anual e plurianual da Coordenadoria;

lll. assegurar a producdo e disponibilizacdo de informacfes sobre as acdes da Coordenadoria

internamente e ao conjunto da Subprefeitura;

IV. coordenar, propor, articular e participar de acfes integradas de Educacdo no ambito da

Subprefeitura;
V. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisfes na area de Educacao;

VI. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebracao de parcerias e convénios

para a prestacao dos servi¢os afetos a Coordenadoria;
VII. assegurar o treinamento e desenvolvimento dos profissionais que compdem a Coordenadoria;

VIII. representar a Coordenadoria de Educacdo da Subprefeitura junto a Secretaria Municipal de

Educacéo;

3.2.6 - Coordenador de Saude

I. responder pela implantacédo da Politica Municipal de Saude no &mbito da Subprefeitura;

II. elaborar e implantar o Plano de Gestdo Local de Saude (anual e plurianual);

Ill. elaborar e implantar a Agenda Local de Saude em consonéncia com a Agenda Municipal de Saude;

IV. responder pelas a¢Bes de prevencdo, promocao, recuperacao e vigilancia em Saude no ambito da

Subprefeitura;

V. responder pela pactuacio dos recursos de Salde junto a Instituicdes e Orgéos de Salde para o

atendimento as demandas da area de abrangéncia da Subprefeitura;

VI. coordenar a gestdo da Politica de Saude de acordo com as dimensdes territoriais adotadas pela
SMS;

VII. assegurar a implantacdo e acompanhamento das a¢des de avaliacdo e controle do SUS no ambito

da Subprefeitura;
VIII. assegurar controle social de acordo com as dimensoes territoriais adotadas pela SMS;

IX. assegurar a producdo e disponibilizacdo de informag¢Bes sobre as a¢bes da Coordenadoria

internamente e ao conjunto da Subprefeitura;
X. coordenar, propor, articular e participar de a¢des integradas de Salde no ambito da Subprefeitura;
Xl. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisdes afetas a Saude;

XIl. representar a area de Saude da Subprefeitura junto a Secretaria Municipal de Saude;
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3.2.7 - Coordenador de Administracdo e Financas

I. responder pelaimplantacédo e execugéo das politicas municipais nas areas de Administragéo, Gestao

de Pessoas, Suprimentos e de Financas no ambito da Subprefeitura;

II. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebragdo de contratos, convénios e

parcerias para a prestacdo dos servicos afetos a Coordenadoria;
Ill. assegurar o treinamento e desenvolvimento dos profissionais que compdem a Coordenadoria;

IV. representar a Subprefeitura nas areas de Administracdo, Gestdo de Pessoas, Suprimentos e de

Financas junto as Secretarias correspondentes;

ATRIBUICOES

1 - Gabinete do Subprefeito

1.1 - AtribuicBes Gerais

1.1.1 - Assessoria:

l.assessorar o Subprefeito nos assuntos por ele estabelecidos;

Il. representar a Subprefeitura e o Subprefeito quando necessario
1.2 - AtribuicGes Especificas

1.2.1 - Assessoria Juridica:

|. prestar, no a&mbito da Subprefeitura, assisténcia e consultoria juridica, de acordo com as diretrizes

fixadas pela Procuradoria Geral do Municipio;

Il. providenciar o atendimento de requisi¢des judiciais e preparar as informacdes a serem prestadas em

acOes judiciais ou para defesa judicial do Municipio;

lll. promover averiguacdes preliminares, quando determinadas pelo Subprefeito, e auxiliar na instrugéo

dos procedimentos disciplinares em geral,

IV. aprovar as minutas de editais de licitacdo, bem como as dos contratos, acordos, convénios e

ajustes firmados pela Subprefeitura;

V. manter controle gerencial dos contratos, acordos, ajustes e convénios, acompanhando e orientando

a atuacdo dos representantes incumbidos de fiscalizar o cumprimento das obriga¢des assumidas;

VI. assegurar, para o conjunto da Subprefeitura, o controle e execucao das atividades e servigos de
Assessoria Juridica, de acordo com as diretrizes fixadas pela Procuradoria Geral do Municipio da

Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos.

VII. desempenhar outras atribui¢des afins.
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1.2.2 - Assessoria de Gestdo e Tecnologia de Informacéao:

I. assegurar, para o conjunto da Subprefeitura, o controle e execucdo das atividades de Projetos

Integrados, de Informacé&o, Documentacéo e Pesquisa, e de Avaliacdo e Controle;

Il. subsidiar tecnicamente o Subprefeito e as Coordenadorias no planejamento para a implantacédo das

Politicas Publicas na area de abrangéncia da Subprefeitura;

lll. assegurar suporte técnico as demandas de planejamento e de elaboracgdo de projetos apresentadas

pelo conjunto da Subprefeitura;
IV. propor modelos de planos de acdo e coordenar o processo de elaboracdo dos mesmos;

V. garantir modelos, instrumentos e indicadores de avaliacdo e controle adequados aos objetivos

institucionais da Subprefeitura e suas Coordenadorias;

VI. propor modelos e processos de trabalho que integrem e articulem as a¢des de cada Coordenadoria

e desta em relacdo as demais;

VIIl. garantir a disponibilizacdo e fluxo de documentagdo e informagBes necessarias ao

desenvolvimento dos trabalhos da Subprefeitura e suas Coordenadorias;

IX. manter a Subprefeitura atualizada quanto as novas tecnologias deinformacéo.

X. assegurar a elaboracéo de estudos, diagndsticos e pesquisas de interesse da Subprefeitura.
1.2.3 - Assessoria Técnica

I. criar junto as Coordenadorias indicadores e instrumentais de controle de dados referentes as acdes

propostas em suas diferentes etapas;
Il. acompanhar os resultados previstos nas metas de forma qualitativa e/ou quantitativa;

lll. identificar e propor alternativas no tocante a problemas observados nas diferentes etapas dos

processos de trabalho.

IV. subsidiar tecnicamente a implantacdo de a¢Bes e a elaboracdo de projetos, com destaque para
aqueles que articulem Coordenadorias, bem como os que impliguem em parcerias externas a

Subprefeitura.

V. responder, organizar e acompanhar, no &mbito da Subprefeitura, as demandas das Coordenadorias
Municipais vinculadas aos Orgdos Centrais tais como: do Orcamento Participativo, do Negro, da

Mulher, da Juventude, Participagdo Popular, entre outras;
VI. acompanhar os Conselhos e Féruns no ambito da Subprefeitura;

VII. organizar e disponibilizar informac8es referentes a Participacdo Popular no ambito da

Subprefeitura.
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1.2.4 - Assessoria de Defesa Civil[d2]:

I. implementar, em articulagdo com as instancias centrais, politicas publicas regionais para prevencao,
minimizac&o, monitoramento e atendimento de impactos e perigos ambientais urbanos sobre pessoas

e bens privados, publicos ou coletivos;

Il. atender as emergéncias em acdes articuladas com demais 6rgdos competentes, sejam eles

municipais, estaduais ou federais;
lll. implementar campanhas de prevencéo e autodefesa para a populagéo local em relacéo a riscos;

IV. integrar a Comissdo Municipal de Defesa Civil (Comdec), para adocdo de medidas de carater

interinstitucional, no atendimento a situacées de emergéncia;

V. coordenar as equipes de atendimento as situacdes de emergéncia;

VI. acompanhar o desdobramento das a¢des de atendimento as situacdes de emergéncia;
VII. manter a Subprefeitura atualizada sobre todas as ocorréncias;

VIII. assegurar a manutencao dos registros de ocorréncias;

IX. assegurar, em articulacdo com a Divisdo de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional, da
Coordenadoria de Administracdo e Financas, o treinamento das equipes de atendimento as situacfes

de emergéncia;

X. garantir a utilizacdo do estoque e do uso dos equipamentos e materiais inerentes ao atendimento as

situagcBes de emergéncia;
Xl. coordenar e articular agdes dos planos de prevencédo de riscos.
1.2.5 - Assessoria de Comunicagao:

|. assegurar, para o conjunto da Subprefeitura, o controle e execu¢éo das atividades e servicos de
Assessoria de Imprensa e de Comunicacgéo de acordo com as diretrizes fixadas pelo érgao Central de

Comunicacoes;

Il. elaborar o Plano de Comunicacéo e Marketing da Subprefeitura em consonéncia com as diretrizes

do 6rgao Central de Comunicacdes;

lll. responder pelas informacdes a serem veiculadas nos diferentes meios de comunicacao de acordo

com as demandas da Subprefeitura e Coordenadorias;
IV. garantir ao Subprefeito e as Coordenadorias a comunicagdo com 0s publicos interno e externo;
V. dimensionar recursos fisico-financeiros necessarios as a¢cdes de imprensa e comunicagao;

VI. assegurar o servigo de Cerimonial para o conjunto da Subprefeitura.
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VII. analisar, preparar e veicular as informacdes nos diferentes meios de comunicacdo de acordo com

as demandas da Subprefeitura e Coordenadorias;

VIIl. acompanhar a presenca da imprensa na regiéo;

IX. elaborar e divulgar ao Subprefeito e Coordenadores um clipping diario;
X. elaborar respostas e releases para 0os meios de comunicacéao;

XIl. manter organizado o arquivo sobre matérias referentes a Subprefeitura.

XIll. elaborar material de comunicacdo para o conjunto da Subprefeitura em conformidade ao plano

definido pela Superviséo;
XIll. coordenar a logistica de distribuicdo dos materiais de comunicagéo;
XIV. manter organizado o arquivo dos materiais de comunicacao referentes a Subprefeitura;

XV. organizar e responder pelo Cerimonial da Subprefeitura, atendendo os eventos bem como as

demandas do Cerimonial da Prefeita.

2 - Coordenadorias

2.1 - Atribuicdes Gerais

2.1.2 - Assessoria:

|. assessorar 0 Coordenador no cumprimento de suas atribuicées;
Il. representar o Coordenador sempre que solicitado;

lll. assessorar a implantacdo de politicas publicas afetas & Coordenadoria sem prejuizo de suas

especificidades;

IV. assessorar tecnicamente a Coordenadoria quanto a integracdo e articulagdo entre as

especificidades das politicas publicas que a comp&em.
2.1.3 - Secéo de Informac¢des Gerenciais (Educacdo e Acdo Social e Desenvolvimento):

I. participar na definicdo dos indicadores e instrumentais de avaliagdo de desempenho e metas junto a

Assessoria de Gestao e Tecnologia de Informacéo;

II. subsidiar o conjunto da Coordenadoria com informagfes quanto ao alcance e eficicia de suas

acOes, através de monitoramento sistemético;
lll. organizar e garantir o fluxo das informac¢des interna e externamente a Coordenadoria;

IV. manter e atualizar bancos de dados da Coordenadoria integrando-os a Assessoria de Gestao e

Tecnologia de Informacao.
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2.1.4 - Expediente:

I. organizar e controlar a entrada e saida de documentos, oficios, memorandos, comunicados e afins

da Coordenadoria;

II. manter organizado arquivo dos expedientes;

II. redigir, preparar e transmitir oficios, memorandos, fac-similes, correspondéncias e afins.

2.2 - Atribuicdes Especificas

2.2.1 - Coordenadoria de A¢cado Social e Desenvolvimento

I. assegurar o controle, execucédo e integracdo das atividades das SupervisGes de Assisténcia Social,
Cultura, Esportes e Lazer, Abastecimento e de Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, de acordo

com as politicas publicas e diretrizes fixadas.

2.2.1.1 - (Revogado pela_Portaria Intersecretarial SMADS/SMSP 15/2006)

2.2.1.2 - Supervisdo de Cultura:
I. articular e integrar acdes com as demais Supervisées;
II. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das acdes afetas a Supervisao;

lll. supervisionar a implantacdo e execucdo das politicas afetas a Supervisdo no ambito da

Subprefeitura;

IV. subsidiar o Coordenador quanto a proposicbes e acompanhamento dos investimentos fisico-

financeiros para o desenvolvimento das a¢fes da Superviséo;
V. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢des da Supervisao.

VI. planejar e implementar a acédo e programacao cultural da regido, em conformidade a politica cultural

e diretrizes fixadas pela administragdo municipal;

VII. desenvolver acdes no sentido de apoiar e incentivar a producdo cultural local nas diversas

linguagens: masica, teatro, danca, leitura, artes plasticas, cinema, entre outros;

VIII. garantir os servigos prestados pelas bibliotecas, casas de cultura, teatros distritais e demais

equipamentos de cultura;

IX. garantir que as atividades culturais atendam a comunidade respeitando as especificidade dos

diversos segmentos (criangas, jovens, adultos, idosos e pessoas com necessidades especiais);
X. executar a agdo cultural definida no conjunto da Coordenadoria;

Xl. programar, coordenar e promover o desenvolvimento de atividades, instituicbes, empreendimentos

e iniciativas de natureza artistica e cultural, garantindo o acesso a populacéo aos bens culturais;
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XII. supervisionar os equipamentos culturais da regido, bibliotecas, casas de culturas, teatros distritais,

centros culturais, poélos culturais e outros, dando suporte necessario a realizagdo das atividades

culturais;

XIll. implementar formas de gestdo participativa nos equipamentos culturais a partir das diretrizes

fixadas;

XIV. identificar e estabelecer parcerias para a execucao de suas acoes;

XV. avaliar os servigos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior quanto a renovacao

de contratos ou convénios;

XVI. articular suas a¢des aos demais programas, projetos e servicos da Coordenadoria;

XVII. assegurar o fluxo de informacdes para a Secdo de InformacBes Gerenciais.

2.2.1.3 - Supervisdo de Esportes e Lazer:

I. articular e integrar acdes com as demais Supervisées;

II. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das acdes afetas a Supervisao;

lll. supervisionar a implantacdo e execucdo das politicas afetas a Supervisdo no ambito da

Subprefeitura;

IV. subsidiar o Coordenador quanto a proposicbes e acompanhamento dos investimentos fisico-

financeiros para o desenvolvimento das a¢des da Supervisao;
V. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢des da Supervisao.

VI. planejar e implementar as a¢des e programacdes de esportes e lazer na regido, em conformidade a

politica e diretrizes fixadas pela administracdo municipal;
VII. supervisionar os equipamentos de esportes e lazer no ambito da Subprefeitura;
VIII. executar os programas regulamentares de esportes, voltados para a populacédo em geral;

IX. implementar formas de gestdo participativa nos equipamentos de esportes e lazer a partir das

diretrizes fixadas;

X. identificar e estabelecer parcerias para a execucao de suas acdes;

Xl. avaliar os servi¢os prestados e emitir parecer técnico para a instadncia superior quanto a renovacao

de contratos ou convénios;
XIl. articular suas acbes aos demais programas, projetos e servi¢os da Coordenadoria;
XIll. assegurar o fluxo de informacdes para a Secéo de Informacdes Gerenciais.

2.2.1.4 - Supervisdo de Abastecimento:
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I. articular e integrar acbes com as demais Supervisdes;

Il. subsidiar o Coordenador quanto a implantagdo e acompanhamento das ac¢des afetas a Supervisao;

lll. supervisionar a implantagdo e execucdo das politicas afetas a Supervisdo no ambito da

Subprefeitura;

IV. subsidiar o Coordenador quanto a proposicées e acompanhamento dos investimentos fisico-

financeiros para o desenvolvimento das a¢des da Superviséo;

V. assegurar a producéo e fluxo de informac¢des sobre as acfes da Supervisao.

VI. planejar e implementar as acbes de abastecimento na regido, em conformidade a politica e

diretrizes fixadas pela administragdo municipal;

VII. supervisionar os equipamentos de abastecimento no ambito da Subprefeitura,;

VIII. executar os programas regulamentares de abastecimento, voltados para a populacdo em geral;

IX. implementar formas de gestdo participativa nos equipamentos de abastecimento a partir das

diretrizes fixadas;

X. identificar e estabelecer parcerias para a execucao de suas a¢des;

Xl. avaliar os servigos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior quanto a renovacao

de contratos ou convénios;

XIl. articular suas acBes aos demais programas, projetos e servicos da Coordenadoria;

Xlll. assegurar o fluxo de informacdes para a Se¢éo de Informagfes Gerenciais.

2.2.2. - Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

2.2.2.1 - Supervisdo de Uso do Solo e Licenciamentos:

|. assegurar o controle, execucdo e integra¢do das atividades das Divisbes de Aprovacao de Projetos,
de Seguranca de EdificagBes e Maci¢os de Terra, e de Licenciamentos, de acordo com a legislacao, as

politicas publicas e diretrizes fixadas;

. articular e integrar ac6es com as demais Supervisdes da Coordenadoria;

lll. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das a¢bes de Aprovacao de
Projetos, de Seguranca de Edificacbes e Maci¢cos de Terra, e de Licenciamentos, bem como na

apreciacdo e decisao de questdes afetas & Superviséo;

IV. assegurar a producéo e fluxo de informacfes sobre as a¢gbes da Superviséo.

V. articular e integrar agdes com as demais Supervisdes da Coordenadoria;

VI.
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Vil ,

VIIL.
IX.

X. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das ac6es de Aprovacdo de
Projetos, de Seguranca de Edificacbes e Macicos de Terra, e de Licenciamentos, bem como na

apreciacdo e decisao de questdes afetas a Superviséo;

Xl. assegurar a producéo e fluxo de informacgdes sobre as acdes da Superviséo.
2.2.2.1.1 - Divisdo de Aprovacao de Projetos:

I. examinar e aprovar o desdobro e o remembramento de lotes, e o desdobro econdémico;
Il. examinar e aprovar projetos de movimento de terra;

Ill. aprovar, analisar e licenciar, no ambito de sua competéncia, os projetos de obras particulares
(residencial, comercial, servicos, institucional e industrial); as autorizacGes e comunicacfes; obras em

areas tombadas (CONPRESP) e obras de permissionarias;

IV. atuar como instancia deciséria nos assuntos da sua competéncia.

2.2.2.1.2 - Divisdo de Seguranca das Edificaces e dos Macicos de Terra:

I. aprovar, expedir e fornecer laudos de seguranca;

Il. aprovar, expedir e fornecer avs;

lIl. aprovar, expedir e fornecer licenciamento dos locais de reunibes;

IV. aprovar, expedir e fornecer licenciamento de equipamentos integrantes do sistema de seguranga;
V. aprovar, expedir e fornecer certificados de manutencao dos sistemas de seguranca;

VI. atuar como instancia deciséria em assuntos de sua competéncia.

2.2.2.1.3 - Diviséo de Licenciamento:

I. examinar e expedir licencas de funcionamento para atividades em edificagdes em geral, para uso:

comercial, de prestacéo de servigos, industrial e institucional;
II. examinar e expedir Certificados de Concluséo para utilizagcéo de edificacdes;

lll. examinar e expedir autorizacBes e permissdes de uso para o exercicio de atividades em areas e
logradouros publicos, para : feiras, publicidade, bancas de jornais, ambulantes, mobiliarios urbanos,

usos temporarios, e outras atividades similares;

IV. examinar e expedir licenciamentos para andncios;
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V. atuar como instancia deciséria em assuntos da esfera de sua competéncia.

2.2.2.2 - Superviséo de Fiscalizacéo:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das Divisbes de Fiscalizacdo

Especializada e de Vistoria, de acordo com a legislacao, as politicas publicas e diretrizes fixadas;
II. articular e integrar acdes com as demais Supervisdes da Coordenadoria;

. subsidiar o Coordenador quanto a implantacao e acompanhamento das a¢des de Fiscalizacdo, bem

como na apreciacado e decisao de questdes afetas a Supervisao;
IV. assegurar a producao e fluxo de informacgdes sobre as a¢cfes da Supervisao;
V. propor planos de atuacao da fiscalizacdo de acordo com as caracteristicas locais;

VI. desenvolver um conjunto de medidas para a contencdo de ocupacdes irregulares, tais como

favelas, loteamentos clandestinos e ocupacdes de areas de risco.

2.2.2.2.1 - Divisdo de Fiscalizacao Especializada:

|. participar dos comandos de fiscalizacao;

II. participar, no &mbito das atribuicées da Subprefeitura, da fiscalizacdo ambiental;
. participar da fiscalizacdo de obras, atividades e edificacfes;

IV. participar da fiscalizacdo de parcelamento do solo;

V. participar da fiscalizacdo das obras executadas por permissionarias;

VI. elaborar e emitir laudos e pareceres técnicos.

2.2.2.2.2 - Diviséo de Vistoria:

|. participar dos comandos de fiscaliza¢ao;

. participar da fiscaliza¢é@o de atividades em &reas e logradouros publicos: feiras, publicidade, bancas

de jornais, ambulantes, mobiliario urbano e usos temporarios;

lll. participar da fiscalizacdo de posturas municipais;

IV. participar da fiscalizacdo de obras, atividades e edifica¢cdes;

V. participar da fiscaliza¢do de parcelamento do solo;

VI. participar da fiscalizacdo das obras executadas por permissionarias;
VII. lavrar multas decorrentes da acéo fiscalizatoria.

2.2.2.3 - A Superviséo de Planos de Desenvolvimento Sustentéavel:
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I. elaborar e implementar os planos de acao locais e regionais, das areas de habitacdo, transportes,

transito, meio ambiente e uso do solo, de acordo com as politicas e diretrizes estabelecidas no Plano

Diretor Estratégico e Plano Regional da Subprefeitura;

. definir, a partir do monitoramento dos planos, as inclusdes, modifica¢des e substituicdes cabiveis;
[, articular e integrar agBes com as demais Supervisdes da Coordenadoria;

IV. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento dos Planaos;

V. assegurar a producao e fluxo de informag¢des sobre as acfes da Supervisao.

2.2.3 - Coordenadoria de Manutencdo da Infra-estrutura Urbana

2.2.3.1 - Setor de Termos de Cooperacdao:

I. identificar e buscar parceiros para celebracdo de Termos de Cooperacao;

Il. supervisionar o desenvolvimento das ac¢fes previstas nos Termos de Cooperacao.

2.2.3.2 - Superviséo de Limpeza Publica:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das Divisdes de Coleta e Varricdo, de
Limpeza dos Sistemas de Drenagem e Viario, e de Limpeza de Proprios e Areas Verdes, de acordo

com a legislacéo, as politicas publicas e diretrizes fixadas;

II. articular e integrar acdes com a Supervisdo de Manutencdo e Reparos;

lll. subsidiar o Coordenador quanto & implantagdo e acompanhamento das a¢6es de Limpeza Publica;
IV. assegurar a producéo e fluxo de informac8es sobre as a¢cbes da Superviséo;

V. assegurar a elaboragéo da programacao e cronograma de execu¢ao dos servi¢os;

VI. participar da elaboracao dos processos de contratacdo em suas diferentes modalidades.
2.2.3.2.1 - Diviséo de Coleta e Varri¢éo:

I. elaborar programacéao e cronograma de execuc¢do dos servicos;

Il. supervisionar os servigos de coleta de lixo domiciliar e entulhos;

lll. supervisionar os servi¢os de varricdo de vias publicas.

2.2.3.2.2 - Divisdo de Limpeza dos Sistemas de Drenagem e Viério:

I. elaborar programacao e cronograma de execuc¢do dos servicos;

Il. supervisionar os servigos diretos e contratados;

lll. promover a limpeza, servicos e raspagens de vias publicas;

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-do-governo-municipal-sgm-6-de-20-de-



PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSP;SECRETARIA DO
IV. promover a limpeza de bocas de lobo, ramais e galerias.

2.2.3.2.3 - Divisdo de Limpeza de Proprios Municipais e Areas Verdes:

I. elaborar programacéo e cronograma de execuc¢do dos servicos;

Il. supervisionar os servicos diretos e contratados;

Ill. promover servicos rotineiros de limpeza de préprios municipais;

IV. promover a manutencao de pragas, areas verdes e poda de arvores;

V. promover a manutencao, limpeza e implantagcéo de projetos de arborizagdo em parques publicos;
VI. produzir mudas de plantas;

VII. promover a distribuicdo das mudas de plantas para implantacdo de paisagismo na subprefeitura;
VIIl. promover a rogcagem e limpeza de areas publicas nao urbanizadas.

2.2.3.3 - Supervisdo de Manutencao e Reparos:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das Divisdbes de Manutencdo dos
Sistemas de Drenagem e Viario, e de Manutencdo de Préprios, de acordo com a legislacao, as

politicas publicas e diretrizes fixadas;
II. articular e integrar acdes com a Supervisdo de Limpeza Publica;

Ill. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das a¢des de Manutencdo e

Reparos;

IV. assegurar a producéo e fluxo de informac8es sobre as a¢cbes da Superviséo;

V. assegurar a elaboragédo da programacao e cronograma de execu¢ao dos servi¢os;
VI. participar da elaboracao dos processos de contratacdo em suas diferentes modalidades.
2.2.3.3.1 - Divisdo de Manutenc¢éo dos Sistemas de Drenagem e Viario:

I. elaborar programacéao e cronograma de execuc¢do dos servicos;

Il. supervisionar os servigos diretos e contratados;

lll. promover servi¢cos de conservacao de vias publicas;

IV. promover servigos de conservacao de galerias, corregos e canais;

V. realizar reforma de guias, sarjetas, sarjetdes, bocas de lobo e nivelamento de pv's.;
VI. promover servi¢os de iluminagéo publica;

VII. promover servi¢os de sinaliza¢do horizontal, vertical e semafdrica.
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2.2.3.3.2 - Divisdo de Manutenc¢dao de Proprios Municipais:

I. elaborar programacé&o e cronograma de execuc¢do dos servigos;
II. supervisionar os servigos diretos e contratados;

lll. promover servigos de alvenaria, revestimentos, pisos, eletricidade, hidraulica, pintura, vidracgaria,
marcenaria, carpintaria, serralheria e outros servicos necessarios a conservagcdo de proprios

municipais.
2.2.4 - Coordenadoria de Projetos e Obras Novas

I. estabelecer diretrizes para a elaboracéo, direta ou contratada, dos projetos para constru¢do ou
reforma de préprios municipais (equipamentos em geral, pracas, canteiros, areas de lazer, novas
centralidades, etc), dos projetos para obras de drenagem, dos projetos para obras no viario,

pavimentacdo e estrutura e dos projetos para obras emergenciais e de prevencao de risco;

Il. analisar, aprovar ou elaborar, quando couber, os projetos para construcdo ou reforma de proprios
municipais, os projetos para obras de drenagem, os projetos para obras no viario, pavimentacédo e

estrutura e os projetos para obras emergenciais e de prevencdo de risco.
2.2.4.1 - Sec¢édo de Cadastro e Certiddes:
I. manter cadastro de projetos e de obras em programacéo, em andamento ou concluidos;

Il. emitir certiddes de capacidade técnica de projetos, obras e servicos a pedido de Engenheiro ou

Arquiteto da PMSP, empresas ou responsaveis técnicos.

2.2.4.2 - Diviséo de Proprios e Edificagbes:

I. participar da elaboracdo dos processos de contratacdo de projetos e novas obras;
Il. supervisionar a execucéo de novas obras, diretas ou contratadas.

2.2.4.3 - Divisdo de Drenagem:

|. participar da elaboracdo dos processos de contratacdo de projetos e novas obras;
Il. supervisionar a execucdo de novas obras, diretas ou contratadas.

2.2.4.4 - Divisdo de Viario:

|. participar da elaboracao dos processos de contratacdo de projetos e novas obras;
Il. supervisionar a execucdo de novas obras, diretas ou contratadas.

2.2.5 - Coordenadoria de Educacéo

2.2.5.1 - Sec¢éo de Informagdes Gerenciais
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I- consolidar informacdes sobre a execuc¢ao dos servigos, agdes e ocorréncias de Educagéo na area de

abrangéncia da Subprefeitura assegurando os fluxos pré-definidos.
2.2.5.2 - Superviséo Escolar:

I- supervisionar os estabelecimentos do seu Sistema de Ensino pertencentes a Coordenadoria,

integrando-os as politicas e planos educacionais da Unidao e do Municipio.

II- supervisionar, orientar e acompanhar a elaboracéo e implementacédo do Projeto Palitico Pedagdégico

das Unidades Educacionais, tendo em vista a melhoria da qualidade da Educacéo;

Ill- assessorar e estimular a elaboracdo de planos de acdo, a serem realizados pelas unidades
escolares com o objetivo de enfrentar os desafios do cotidiano escolar, com vistas a garantir a inclusdo

na diversidade dos alunos e alunas;

IV- garantir a implementacdo dos Programas e Projetos definidos pelo Governo, assegurando a

Educacéo Inclusiva;

V- participar da elaboracdo de critérios de avaliacdo e acompanhamento das atividades pedagégicas

desenvolvidas nas Unidades Educacionais;

VI- analisar os dados obtidos referentes as dificuldades nos processos de ensino e aprendizagem, em

conjunto com a Secao de Informacfes Gerenciais;

VII- articular e integrar os diferentes niveis da Educacado: Educacao Infantil, Ensino Fundamental e

Ensino Médio;

VIII- incentivar e desenvolver a préatica de a¢cdes da Coordenadoria junto as Unidades Escolares, de

forma que garanta acesso, permanéncia e reingresso do educando aEscola;

IX- desenvolver a¢cBes que contribuam com a formacdo continuada de todos os profissionais que

compbem a Coordenadoria;

X- emitir parecer para subsidiar o Coordenador no tocante a autorizacdo de funcionamento e
supervisdo de Unidades Educacionais privadas e conveniadas de Educacdo Infantil, bem como, a

renovacéo dos convénios;
Xl- divulgar junto as Unidades Educacionais as mais recentes teorias e pesquisas pedagdgicas;

Xll- estimular a organizacdo e participacdo da comunidade escolar nas diversas instancias: Conselho

de Escola, Grémio Estudantil, Conselho Regional de Conselhos de Escola, etc.
Xlll- participar da elaboragéo do Projeto Pedagdégico-Administrativo da Coordenadoria;

XIV- supervisionar, orientar e acompanhar 0s convénios estabelecidos pela coordenadoria de

educacao.

2.2.5.3 - Diretoria de Orientagcédo Técnico-Pedagogica:
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I. participar da definicdo e elaboragao das diretrizes da Politica Educacional e garantir sua implantagéo

no que se refere ao desenvolvimento do ensino, a acdo permanente dos trabalhadores da educagéo e

ao atendimento e organiza¢ado das unidades educacionais;

II. definir e coordenar a elaboracao de planos, programas e projetos relativos e integrados as demais

Coordenadorias da Subprefeitura;

lll. implantar equipes para as diferentes modalidades de ensino, assegurando o atendimento de suas

especificidades;

IV. atender as necessidades apontadas, pelas unidades educacionais, cooperando na elaboracéo e

implantacdo de seus projetos pedagdgicos;

V. identificar as necessidades gerais de formacao e organizar a formacédo continuada dos servidores da

educacdo que atuam nas diferentes modalidades;
VI. possibilitar o acesso e conhecimento dos diferentes recursos tecnoldgicos disponiveis;

VII. estabelecer critérios de avaliacdo e acompanhamento das atividades e projetos desenvolvidos

pelas unidades educacionais, de acordo com as orientacdes da politica municipal de educacéo;

VIII. promover a sistematizacdo e divulgacdo dos projetos e/ou praticas inovadoras desenvolvidos

pelas unidades educacionais;

IX. estabelecer critérios, de acordo com a legislacdo vigente, para autorizacdo de funcionamento de

escolas de educacéo infantil privadas e das Creches/CEls conveniadas.
X. garantir a organizacédo e participacdo da comunidade escolar nas diversas instancias;
2.2.5.4 - Diretoria Técnica de Planejamento

I- coordenar e gerenciar o processo de planejamento da Coordenadoria, em consonancia com as
diretrizes e sistemética de planejamento da Secretaria Municipal de Educacdo e da Subprefeitura,

viabilizando a implantacdo da Politica Educacional do Municipio;
II- acompanhar e avaliar a politica de educagédo do municipio naregiao;

Ill- estabelecer regime de colaborac&o entre os sistemas de ensino para o atendimento da demanda da

regido, promovendo a participacdo da comunidade local;

IV- participar do planejamento das a¢des do Or¢camento Participativo e acompanhar sua concretizacao

na regiao;

V- elaborar estudos da legislacdo para orientar e informar os diversos setores da Coordenadoria,

visando a implementacao da Politica Municipal de Educacéo.

VI- subsidiar a Subprefeitura no encaminhamento das solicita¢cdes da comunidade escolar
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VII- estabelecer a projecdo da demanda a médio e longo prazo, visando subsidiar o atendimento

equacionado da mesma, nas diferentes instancias;

VIII- identificar as necessidades de expansao da rede de ensino municipal,

IX- estabelecer prioridades para reforma, ampliacao e construgdo de prédios educacionais;

X- viabilizar e organizar o acesso da demanda (transporte escolar) as unidades de ensino;

Xl- subsidiar e manter informado o coordenador quanto a situacdo de demanda no ambito da

subprefeitura.

Xll- articular e integrar acdes de politicas com a Diretoria de Orientacdo Técnico-Pedagodgica;

XIlI- levantar as necessidades, especificar e acompanhar os servicos de aquisicdo de materiais

(consumo e pedagdégico), manutencao e melhorias de prédios e equipamentos e transportes.

2.2.5.5 - Diretoria de Programas Especiais:

I. promover a implantagdo das diretrizes de Gestdo Democratica, elaboradas conjuntamente com a

Secretaria Municipal de Educacéo;

Il. participar de projetos intersecretariais na Subprefeitura;

lll. coordenar os projetos e programas que visem a promoc¢do da cidadania e o atendimento ao

educando;

IV. trabalhar em parceria com os Conselhos Tutelares da regido, desenvolvendo ac8es que garantam a

observancia do disposto no Estatuto da Crian¢a e do Adolescente;

V. coordenar e acompanhar o Programa Vai e Volta Transporte Escolar, Uniforme e material escolar;

VI. acompanhar e participar da implementacéo dos Centros Educacionais Unificados.

2.2.5.6 - Unidades Educacionais

I- executar a Politica Municipal de Educacéo;

II- participar do Conselho de Representantes da Coordenadoria;

llI- participar da elaboracao do Projeto Pedagogico e Administrativo da Coordenadoria;

IV- elaborar e implementar o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade;

V-receber da Coordenadoria informacdes e subsidios capazes de atender as suas necessidades;

VI- responder ao fluxo de informac¢des da Coordenadoria

2.2.6 - Coordenadoria de Saude

2.2.6.1 - Assisténcia Técnica
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I. orientar a implantacéo das Politicas de Saude no a&mbito da Subprefeitura;

Il. subsidiar e acompanhar a elaboracdo dos Planos de Gestdo das Unidades de Saude;

lll. subsidiar e acompanhar a elaboragéo dos Planos de Gestédo Distrital de Salde;

IV. orientar e acompanhar a implantagédo dos Projetos Prioritarios de Salde;

V. propor, elaborar e implantar outros projetos afetos a area de Salde na abrangéncia da

Subprefeitura;

VI. identificar Projetos Inovadores desenvolvidos pelas Unidades de Saude e divulga-los ao conjunto

da rede;

VII. identificar as necessidades gerais de formacdo e realizar, em articulacdo com a Divisdo de
Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional, da Coordenadoria de Administracdo e Financas, a

formacéo continuada dos profissionais de Saude;

VIIl. possibilitar ao conjunto de profissionais de Saude o conhecimento e acesso aos diferentes

recursos tecnologicos disponiveis;
IX. identificar experiéncias das demais Coordenadorias propondo e participando de acdes integradas;
X. articular-se ao conjunto das acfes da Coordenadoria;

Xl. subsidiar o Coordenador e os Supervisores de Distrito quanto ao gerenciamento e suporte técnico

as Unidades de Saude na implantacdo e acompanhamento das Politicas de Saude;

XIl. assegurar a coleta, a sistematizacéo, a disponibilizacdo e o fluxo de informac¢des da Assisténcia

Técnica para o conjunto da Coordenadoria.
2.2.6.2 - Unidade de Vigilancia em Saude

I. assegurar o controle, execuc¢do e integracdo das atividades de Vigilancia em Salde nas &reas de
epidemiologia, do trabalhador, sanitaria, ambiental e de zoonoses de acordo com as politicas publicas

de Saude, com os Planos de Gestao Local e Distritais de Saude e demais diretrizes fixadas;
. articular e integrar acées com o conjunto da Coordenadoria;

lll. subsidiar a Coordenadoria quanto & implantacdo e acompanhamento das ac¢des de Vigilancia em

Saude;

IV. assegurar a coleta, a sistematizagéo, a interpretagéo, a disponibilizacao e o fluxo de informagdes de

Vigilancia em Salde para o conjunto da Coordenadoria e Secretaria Municipal de Saude;
V. promover as a¢des de controle indicadas na avaliacao dos dados coletados.

2.2.6.3 - Sec¢édo de Informagdes Gerenciais:
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I. processar as operagfes de cadastro da &rea da Saude, no tocante a registros, atualizacbes e

organizacao, observando o cddigo de ética estabelecido;
2.2.6.4 - Superviséo de Distrito

|. participar das instancias de articulacao, pactuagcdo e decisdo do Sistema Municipal de Saude em

ambito local, regional e municipal;

Il. elaborar a PPI- Programacado Pactuada Integrada em articulagdo com os servigos existentes em sua

area e com os demais Distritos;
lll. responder pela implantacdo da Politica Municipal de Saude no ambitodistrital;

IV. elaborar e implantar, em conjunto com as Unidades de Salde no ambito do Distrito, o Plano de

Gestdo Distrital de Saude (anual e plurianual);
V. coordenadar as Unidades de Saude na implantacdo das ac8es e servicos no ambito do Distrito;
VI. assegurar o controle social no &mbito do Distrito;

VII. assegurar a coleta, a sistematizacao, a disponibilizacdo e o fluxo de informac8es do Distrito para o

conjunto da Coordenadoria;

VIII. articular-se ao conjunto das a¢des da Coordenadoria;

IX. subsidiar o Coordenador quanto as decisdes afetas as atribuicbes das Supervisées de Distrito.
2.2.6.5 - Unidades de Saude:

I. executar as Politicas de Saude;

II. elaborar e executar o Plano de Saude da Unidade;

lll. participar da elaboracédo e execuc¢do do Plano de Gestéo Local e Distrital de Saude;
IV. garantir o controle social no ambito de abrangéncia da Unidade;

V.responder ao fluxo de informacdes da Coordenadoria;

VI. responder pela qualidade da assisténcia a saide em seu ambito territorial e técnico.
2.2.7 - Coordenadoria de Administracdo e Financas

2.2.7.1 - Supervisdo de Administracao:

I. assegurar o controle, execucéo e integragcdo das atividades das Divisbes de Atendimento ao Publico

e de Gerenciamento Administrativo, de acordo com as diretrizes fixadas;
II. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das a¢des administrativas;

l1l. assegurar a producéo e fluxo de informacfes sobre as acdes da Supervisao;
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IV. assegurar suporte na éarea de infraestrutura de materiais e servicos para o conjunto da

Subprefeitura;

V. avaliar os servigos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior quanto a renovagao
de contratos. elaborar e desenvolver projetos de melhoria de atendimento ao municipe na

Subprefeitura;

2.2.7.1.1 - Divisdo de Atendimento Publico:

I. responder pela Praca de Atendimento da Subprefeitura;

Il. estabelecer e avaliar procedimentos e metas para a Praca de Atendimento.
lll. prestar ao municipe servigos de pronto atendimento e encaminhamentos.
2.2.7.1.2 - Divis8o de Gerenciamento Administrativo:

I. responder pela zeladoria da sede e sub-sedes quando houver;

II. administrar o SIMPROC,;

lll. controlar o uso e encaminhar para pagamento as contas de consumo de agua, luz, telefone, gas,

etc., verificando o uso com principio de economicidade;

IV. gerenciar Contratos firmados com empresas especializadas em servicos de informatica, seguranca,
limpeza e conservacdo, maquinas copiadoras, manutencdo de PABX com extensdo a aparelhos
telefénicos, locacdo de veiculos, manutencdo de maquinas de escrever, calcular e aparelhos de fac-

simile e demais equipamentos necessarios a manutencao da infraestrutura;

V. coordenar a execucao direta ou contratada dos servigos de zeladoria: manutencdo de equipamentos
de informética, manutencéo elétrica, hidraulica, carpintaria, pintura, serralheria, alvenaria e tarefas

afins;

VI. controlar as atividades desenvolvidas nas &areas de telefonia, limpeza, vigilancia e recepcéo,

servigos de copa, reprografia e afins;

VII. coordenar a execuc¢do direta ou contratada dos servigos de transporte de funcionarios e cargas;
VIII. organizar escalas de motoristas e prestadores de servi¢os;

IX. estabelecer e assegurar padrées de seguranca, conservacao e uso dosveiculos;

X. assegurar sistematica de avaliacdo do estado dos veiculos junto & Sec¢édo de Oficina;

Xl. coordenar a execucdo direta ou contratada dos servicos de manutencdo e reparos de veiculos

préprios da Subprefeitura;
XIl. assegurar abastecimento dos veiculos préprios da Subprefeitura;

XIIl. responder pelo Radio;
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XIV. garantir as acbes pertinentes a documentacdo e licenciamento dos veiculos proprios da

Subprefeitura.
2.2.7.2 - Supervisdo de Gestédo de Pessoas:

I. assegurar o controle, execucédo e integracdo das atividades das Divisbes de Remuneracédo e Folha
de Pagamento, de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional, e de Ingresso, Movimentagéo e

Desligamento, de acordo com as politicas e diretrizes fixadas;
Il. elaborar o PAP- Planejamento de Administracéo de Pessoal;

lll. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das acfes de Gestdo de

Pessoas;
IV. coordenar o processo de Avaliacdo de Desempenho dos servidores da Subprefeitura;

V. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢cfes da Supervisdo, respeitados os cédigos

éticos;

VI. assegurar a divulgacdo de publicacbes de interesse dos servidores, dando ciéncia por escrito ao

interessado;

VII. acompanhar as decisfes juridico-administrativas referentes aos assuntos da area de Gestao de

Pessoas;
VIII. assegurar suporte quanto aos recursos humanos para o conjunto da Subprefeitura;
IX. participar da elaboracdo dos processos de contratacdo de servigos nas diferentes modalidades;

X. avaliar os servigos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior quanto a renovacao

de contratos e convénios;

Xl. elaborar Portarias, orientacdes normativas, ordens internas, comunicados, penalidades, processos
de faltas, informac¢des de processos e outros inerentes a area de atuacdo, remetendo-as para a

instancia superior.

2.2.7.2.1 - Divisdo de Remuneracéo e Folha de Pagamento:

I. responder pelas Se¢des de Pessoal Ativo e, de Aposentados e Pensionistas;
Il. subsidiar as demais Divisdes da Supervisao nas atividades afins;

lll. assegurar o gerenciamento da folha de pagamento e débitos dos servidores ativos, inativos e

pensionistas;

IV. assegurar atendimento aos servidores ativos, inativos e pensionistas nos aspectos funcionais;
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V. gerenciar: freqiiéncia dos servidores (FFI); beneficios: vantagens de servidores (gratificacao de

Gabinete, horas suplementares, horario noturno, insalubridade, auxilio transporte e refeicao,
permanéncia de gratificacao de funcgéo/gratificacdo de Gabinete/adicional de funcgéo, gratificacdo de
dificil acesso, cadastro de gratificacao de Gabinete, horas extras, auxilio acidentario, auxilio doenca);
substituicbes de cargo em comissao (publicacdo e cadastro);processos indenizatdrios; afastamentos;

e, dispensas de ponto;

VI. assegurar a producao e fluxo de informac6es sobre as acfes da Divisao, respeitados os codigos

éticos;

VIl. acompanhar as decisdes juridico-administrativas referentes aos assuntos afetos a Diviséo;
VIII. gerenciar a folha de pagamento e débitos dos servidores inativos e pensionistas;

IX. acompanhar as decisfes juridico-administrativas referentes aos assuntos afetos a Divisao;

X. assegurar a producéo e fluxo de informac8es sobre as acdes da Divisdo, respeitados os cddigos

éticos.
2.2.7.2.2 - Divisdo de Acompanhamento e Desenvolvimento de Pessoal:

I. responder pelo Treinamento, Desenvolvimento e Saude e Seguranca do Trabalhador para o conjunto

da Subprefeitura;

Il. participar em conjunto com a (s) Coordenadoria (s) demandataria (s) de seus servi¢cos, da
elaboracdo e formalizacdo dos processos de treinamento e desenvolvimento, em suas diferentes

modalidades;
Ill. subsidiar as demais Divisdes da Supervisdo nas atividades afins;

IV. promover direta ou indiretamente o treinamento de pessoal, através da elaboragcédo e execucédo de

programas de integracéo, formacéao, capacitacdo e/ou aperfeicoamento de servidores;

V. promover direta ou indiretamente o desenvolvimento de pessoal através de acdes de fomento e

acesso a cultura, educacao, esportes, entretenimento, préticas solidarias, entre outras;
VI. supervisionar, acompanhar e avaliar os cursos realizados por entidades externas;

VII. propor validacdo e expedir respectivos certificados de cursos e treinamentos organizados pela

Subprefeitura;

VIII. realizar o acompanhamento, controle e divulgacdo de cursos, treinamentos e outros eventos de

interesse dos servidores;

IX. promover o levantamento, andlise e adequacdo das necessidades, incluindo acompanhamento

técnico e integracdo de estagiarios e demais atividades afins;
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X. elaborar e realizar direta ou indiretamente programas especiais de Saude, que contribuam para a

melhoria da qualidade de vida dos servidores;
XI. supervisionar, acompanhar e avaliar os cursos realizados por entidades externas;

XIl. realizar medidas de controle e erradicagcéo de riscos no ambiente de trabalho através da analise,
adequacéo e prevencdo das necessidades de Equipamentos de Protecdo - Individuais e Coletivos,

incluindo uniformes;

Xlll. desenvolver programas de prevencédo de doencgas profissionais e de dependéncias quimicas com

encaminhamento e acompanhamento de servidores para tratamento.

2.2.7.2.3 - Divisdo de Ingresso, Movimentacdo e Desligamento:

I. responder pela Movimentacgédo e pelos Prontuérios;

II. subsidiar as demais Divisdes da Supervisdo nas atividades afins;

IIl. promover o levantamento de necessidades de recursos humanos para a Subprefeitura;

IV. elaborar propostas de realizacdo de concursos publicos, contratacdo emergencial e eventos

correlatos;

V. realizar o recrutamento e selecdo de pessoal na Subprefeitura;

VI. realizar nomeacdao e posse de cargos em comissédo, posse de cargos efetivos e contratados;

VII. encaminhar, formalizar e publicar em DOM as realocacGes de servidores, fixacdo, remocao,

vacancias e desligamento;
VIII. coordenar o PRP- Programa de Reaproveitamento de Pessoal;

IX. promover o acompanhamento, controle e divulgacdo de concursos publicos e vagas oferecidas na

regido de abrangéncia da Subprefeitura;
X. manter arquivados e atualizados os prontuarios dos servidores;

XI. manter cadastro geral dos servidores - dados pessoais e funcionais, dependentes, domicilio, dados

bancarios e outros;

XIl. manter banco de dados de Proced;

XIll. identificar e informar direitos dos servidores como quinquénios, férias, aposentadoria, salério

familia, promocao (antigiidade e merecimento)
e outros;

XIV. realizar contagem de tempo de servigo dos servidores (averbacao de férias em dobro, averbagéo

de licenca prémio, averbacdo de tempo municipal e extra-municipal);
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XV. emitir declaracg6es / certiddes funcionais em geral;

XVI. assegurar a producdo e fluxo de informacdes sobre as acdes da Divisdo, respeitados os cddigos

éticos.
2.2.7.3 - Supervisdo de Finangas:

I. assegurar o controle, execucao e integragdo das atividades das Divisdes de Controle Orgcamentario e

de Auditoria, de acordo com as politicas e diretrizes fixadas;

Il. subsidiar o Coordenador quanto a implantacao e acompanhamento das acdes de Finangas;

I1l. assegurar a producéo e fluxo de informac8es sobre as acdes da Supervisio;

IV. acompanhar as decisdes juridico-administrativas referentes aos assuntos da area de Financas;
V. coordenar o processo de elaboracdo do orcamento-programa da Subprefeitura;

VI. assegurar suporte quanto a area de Financas para o conjunto da Subprefeitura;

VII. participar da elaborac&o dos processos de contratacdo de servi¢cos nas diferentes modalidades;
VIII. assegurar o controle financeiro, orcamentario e contabil da Subprefeitura;

IX. assegurar a realizacdo de auditorias internas na Subprefeitura;

X. assegurar o controle dos bens patrimoniais moveis e iméveis da Subprefeitura.

2.2.7.3.1 - Divisdo de Controle Orcamentario:

I. controlar dota¢gBes orgamentérias e cotas financeiras;

II. providenciar pedidos de liberagcdo de cotas financeiras, descongelamento de recursos e de créditos

suplementares;

lll. elaborar relatdrios de controle e acompanhamento da execu¢do orcamentaria, além dos exigidos

em legislacéo especifica;

IV. fornecer subsidios para elabora¢do do orcamento programa;

V. assegurar o controle dos bens patrimoniais moéveis e imdveis da Subprefeitura;
VI. coordenar a execucao orcamentaria e financeira no &mbito da Subprefeitura;

VII. assegurar a realizacdo de despesas mediante adiantamentos bancario e direto;

VIII. executar as atividades financeiras seguindo as diretrizes do érgdo normativo central, procedendo

reservas, empenhos e liqlidacgdes;

IX. elaboragéo de relatérios conforme legislagdo vigente;
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X. executar todas atividades e controles relativos ao adiantamentos bancario e direto conforme

legislacao vigente;

Xl. elaboracao de relatérios conforme legislagéo vigente e prazos estabelecidos;

XIl. controlar bens patrimoniais mediante a incorporacao, baixa, custddia e transferéncia dos mesmos;
XIll. elaborar inventério fisico anual de bens patrimoniais moveis e imoveis.

2.2.7.3.2 - Divisdo de Auditoria:

I. efetuar auditoria financeira, contabil, juridica e administrativa nas unidades da Subprefeitura;

Il. elaborar relatorios conforme legislagdo vigente.

2.2.7.4 - Superviséo de Suprimentos

I. responder pelo armazenamento e controle dos materiais de consumo da Subprefeitura, de acordo

com as normas fixadas e legislacéo vigente;

Il. controlar os estoques de materias existentes de forma a atender a demanda das unidades
consumidoras, mantendo-os em quantidades minimas indispensaveis e observando prazos de

validade;
I, definir, organizar e operar sistemas de recebimento, conferéncia e distribuicdo dos materiais.
2.2.7.4.1 - Divisao de Licitacdes e Contratos

I. promover licitagdes e adotar as medidas necessérias a formalizagéo de contratos, convénios e outros

ajustes no ambito da Subprefeitura, em conformidade a legislacdo vigente;

II. manter a Subprefeitura atualizada em relacéo a legislagéo pertinente;

lll. adotar as providéncias necessarias a celebracdo de convénios e a contratacao direta;
IV. manter controle dos contratos, acordos, ajustes e convénios;

V. orientar as Unidades da Subprefeitura acerca de normas e procedimentos para licitacdes, contratos

e convénios;
VI. manter registro cadastral de fornecedores da Subprefeitura;
VII. publicar em Diério Oficial do Municipio, e imprensa em geral, atos, avisos, editais ou despachos;

VIII. elaborar especificacdes técnicas, com o concurso de técnicos habilitados, visando a padronizagéo

e a codificacdo de materiais e servicos para o conjunto da Subprefeitura.
2.2.7.4.2 - Divisdo de Compras:

l. realizar pesquisas de precos para a compra de materiais, servicos e obras da Subprefeitura;
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II. formalizar e instruir os processos de compras de acordo com a legislacéo vigente;

[ll. manter registro cadastral de fornecedores;

IV. elaborar relatdrios conforme legislacao vigente.

DAS DISPOSICOES FINAIS

3 - As competéncias previstas no item 1 poderao ser delegadas a critério do Subprefeito.

4 - O nivel hierarquico se dara diretamente entre o Subprefeito e os(as) Coordenadores(as), cabendo
as Assessorias auxiliar tecnicamente tanto o Gabinete quanto as Coordenadorias, em suas respectivas

areas.

5 - As Subprefeituras, a medida que venham consolidando as atribuic6es expressas nesta Portaria,
passardo a integrar diretamente os Sistemas Nacionais de Politicas, tais como o Sistema Unico de
Salde, o Sistema Nacional do Meio Ambiente, Sistema Unico Descentralizado e Participativo da

Politica de Assisténcia Social, dentre outros.

6 - Cabera ao Subprefeito propor niveis organizacionais de secdes e setores administrativos que julgar

necessario, em acordo com a especificidade de cada Subprefeitura.

7 - Com a nova estrutura organizacional, deve-se, necessariamente, buscar o trabalho de maneira
matricial com o aproveitamento integrado das capacidades, e o refor¢o do principio da horizontalidade

entre as Coordenadorias.

8 - O conjunto das atribuicdes e funcdes expressas nesta Portaria serdo exercidas pelos servidores ja
existentes, devendo para tanto haver o aproveitamento das lotacdes existentes e a realocacdo em tudo

0 que couber por parte das Secretarias e demais 6rgdos da administracéo direta e indireta.

9 - Por forga dos incisos VI e VIl do art. 12 da_Lei 13.399/02 e o art. 2° do_Decreto 42.325/02, as

Coordenadorias de Educacdo e Saude terdo unidades or¢camentaria especificas, permitindo-lhes o
ordenamento das despesas e dos recursos financeiros das suas respectivas areas de forma conjunta

com a Coordenadoria de Administracdo e Financas.

10 - Esta Portaria entrara em vigor trinta dias ap0s a data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des

em contrério.

JILMAR TATTO, Secretério Municipal das Subprefeituras

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
HELENA KERR DO AMARAL. Secretaria de Gestao Publica

[P1]Competéncias para pessoas. Atribui¢cdes para unidades.
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[d2]A Defesa Civil € um Servico integrado com Meio Ambiente, Obras, Servicos,
Transportes, Acdo Social, entre outros, tem como papel principal articular e assegurar
acbes com os servicos locais competentes, administracdo central, Seguran¢ca Urbana,
Bombeiros, Policia militar etc., em casos de urgéncia e emergéncia, caracterizando-se
como unidade staff através de uma Assessoria, cujo cargo correspondente pode estar

vinculado as exigéncias de qualificacdo, e lotado na Assessoria.

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo

Normas Correlacionadas

PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMADS;SECRETARIA MUNICIPAL DE
COORDENACAQ DAS

SUBPREFEITURAS - SMSP N° 15 DE 25 DE OUTUBRO DE 2006

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Gabinete do Subprefeito, com:

Chefia de Gabinete
Assessoria Técnica
Assessoria Juridica
Assessoria de Comunicacéo

Praca de Atendimento ao Publico
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Coordenadoria de Governo Local, com:

Supervisao de Cultura
Supervisado de Habitac&o

Superviséao de Esporte e Lazer

Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, com:

Unidade de Cadastro

Unidade de Autos de Infracéo

Supervisao de Uso do Solo e Licenciamentos

Unidade Técnica de Aprovacéo de Projetos
Unidade de Técnica de Licenciamentos

Superviséo de Fiscalizagéo

Unidade Técnica de Fiscalizacéo

Supervisédo Técnica de Planejamento Urbano

Coordenadoria de Projetos e Obras

Superviséo Técnica de Limpeza Publica
Unidade de Varrigédo
Unidade de Areas Verdes
Supervisdo Técnica de Manutencéao
Unidade de Manutencao dos Sistemas de Drenagem e Viario
Supervisdo Técnica de Projetos e Obras

Unidade Técnica de Projetos e Obras em Vias e Logradouros Publicos

Coordenadoria de Administracdo e Financas, com:

Supervisdo de Administracdo e Suprimentos

Unidade de Compras
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Unidade de Armazenamento
Supervisao de Gestao de Pessoas
Unidade de Remuneragéo e Folha de Pagamento
Unidade Técnica de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional
Unidade de Ingresso, Movimentacao e Desligamento
Superviséo de Financas
Unidade Técnica de Controle Orgamentario

Unidade de Execugdo Orgamentaria

De acordo com Portaria Intersecretarial n°® 6 de 20 de dezembro de 2002

1 - Compete ao Subprefeito:

I. representar politica e administrativamente a Prefeitura na regiao;

Il. coordenar técnica, politica e administrativamente esfor¢os, recursos e meios
legalmente postos a sua disposicao, para elevar indices de qualidade de vida, observadas
as prioridades e diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal,

Ill. coordenar e supervisionar a execucdo das atividades e programas da
Subprefeitura, de acordo com as diretrizes, programas e normas estabelecidas pela Prefeita;

IV. sugerir a administracdo municipal, diretrizes para o planejamento municipal;

V. propor a administracao municipal, de forma integrada com os 6rgéos setoriais de
gestao local, prioridades orcamentérias relativas aos servicos, obras e atividades a serem
realizadas no territorio da Subprefeitura;

VI. participar da elaboracao da proposta orcamentaria da Prefeitura e do processo de
orcamento participativo;

VII. garantir, de acordo com as normas da instancia central, a execucdo, operacao e
manutencao de obras, servicos, equipamentos sociais e proprios municipais, existentes nos
limites da Subprefeitura;

VIIl. assegurar, na medida da competéncia da Subprefeitura, a obtencdo de
resultados propostos nos a&mbitos central e local,

IX. fiscalizar, no ambito da competéncia da Subprefeitura, na regido administrativa
correspondente, o cumprimento das leis, portarias e regulamentos;

X. fixar prioridades e metas para a Subprefeitura, de acordo com as politicas centrais
de Governo;
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Xl. garantir, em seu ambito, a interface politica necessaria ao andamento dos
assuntos municipais;

XIl. fornecer subsidios para a elaboracdo das politicas municipais e para a definicdo
de normas e padrbes de atendimento das diversas atividades de responsabilidade do
Municipio;

XIll. desempenhar, em seu ambito territorial, outras competéncias que lhe forem
delegadas pelo nivel central;

XIV. decidir, na instancia que |he couber, os assuntos da area de sua competéncia,
XV. garantir a acao articulada e integrada da Subprefeitura;
XVI. convocar audiéncias publicas para tratar de assuntos de interesse da regiao;

XVII. garantir a participagdo da Subprefeitura nos conselhos, colegiados e
comissdes, indicando seus representantes;

XVIII. promover agbes visando ao bem estar da populagdo local, especialmente
guanto a seguranca urbana e defesa civil;

XIX. elaborar a proposta orgcamentaria da Subprefeitura, garantindo processo
participativo em sua construgéo;

XX. proceder a execucdo orcamentaria e promover a realizacdo de licitagbes e
contratagcdes que envolvam area de sua exclusiva competéncia, observadas as diretrizes
centrais do Governo Municipal;

XXI. realizar despesas operacionais, administrativas e de investimento, com
autonomia, mediante o gerenciamento de dotacdo or¢camentaria propria,;

XXIl. nomear os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo das unidades
administrativas da Subprefeitura;

XXIII. propor a realizacéo de concurso publico;

XXIV. alocar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades da Subprefeitura;

XXV. promover treinamento de pessoal, obedecidas as diretrizes do nivel central;

XXVI. autorizar o uso precario e provisério de bens municipais sob sua
administracéo, observado o disposto no § 5° do artigo 114 da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo, e opinar quanto a cessao de uso dos bens municipais localizados em sua regido
administrativa,;

XXVII. celebrar convénios de cooperacdo técnica e administrativa com 6rgéos e
instituicdbes nacionais e propor a celebracdo desses convénios com 6rgaos e instituicdes
internacionais, no ambito de sua competéncia;

XXVIII. propor ao 6rgdo municipal competente o tombamento ou outras medidas
legais de protecao e preservacdo de bens moveis e iméveis da regiao.
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2 - Chefe de Gabinete:

I. garantir ao Subprefeito o apoio necessario as suas funcoes;

Il. garantir, no &mbito da Subprefeitura, agdo integrada relativa aos assuntos juridico,
administrativo, técnico, de comunicacdo e de tecnologia de informagdo, necessarios a
tomada de decisfes, a coordenacéo e ao controle da agdo governamental;

Il. substituir o Subprefeito em seus eventuais impedimentos;

IV. desempenhar outras competéncias que Ihe forem delegadas, em conformidade
com a Lei.

3 - Coordenadores das Subprefeituras
3.1 - Competéncias Gerais

I. elaborar Plano anual e plurianual, em conformidade com a legislacéo pertinente as
areas afetas a Coordenadoria;

Il. coordenar, articular e responder pelas atribuicdes e a¢des da Coordenadoria;

Ill. assegurar a producdo e disponibilizagdo de informacdes sobre as acfes da
Coordenadoria, respeitados os cédigos éticos;

IV. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisbes afetas a
Coordenadoria;

V. propor e acompanhar investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento das
acOes da Coordenadoria;

VI. compor o Conselho de Sistemas Nacionais da Subprefeitura quanto aos
programas e repasses de recursos financeiros afetos a sua area, tais como: Sistema
Nacional do Meio Ambiente, Sistema Unico de Assisténcia Social Descentralizado e
Participativo (LOAS), entre outros;

VII. assegurar, em articulacio com a Divisdo de Desenvolvimento e
Acompanhamento Profissional, da Coordenadoria de Administragdo e Financas, o
treinamento e desenvolvimento dos profissionais que compdem a Coordenadoria;

VIII. representar a Coordenadoria no conjunto da Subprefeitura;

3.2.2 - Coordenador de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

I. responder pela implantagéo e execucao das politicas municipais e acdes nas areas
de Controle do Uso do Solo e Licenciamentos, de Fiscalizacdo e de Planos de
Desenvolvimento Sustentavel (Habitacionais, Ambientais, de Transporte, Urbanisticos e de
Uso do Solo) no ambito da Subprefeitura;

Il. coordenar, propor, articular e participar de acdes integradas de Planejamento e
Desenvolvimento Urbano no &mbito da Subprefeitura;

lll. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisbes afetas ao
Planejamento e Desenvolvimento Urbano;
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IV. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebragcédo de
parcerias e convénios para a prestacdo dos servicos, bem como para defesas e recursos
impetrados contra a lavratura de multas administrativas afetas a Coordenadoria;

V. representar a Subprefeitura nas areas de Habitacdo, Transportes, Controle e
Fiscalizacdo do Uso do Solo, Conservacao e Preservacdo do Meio Ambiente e atividades
afins junto as Secretarias correspondentes;

Coordenadoria de Projetos e Obras

(3.2.3 - Coordenadoria de Manutengao da Infra-estrutura Urbana)

I. responder pela implantacdo e execugdo das politicas municipais e ac¢des de
Limpeza Publica e de Manutencéo e Reparos no ambito da Subprefeitura;

Il. coordenar, propor, articular e participar de ac¢des integradas de Manutengéo da
Infra-estrutura,;

Ill. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisbes afetas a
Coordenadoria;

IV. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebracao de
contratos, convénios e parcerias para a prestacao dos servicos afetos a Coordenadoria;

V. representar a Subprefeitura nas areas de Limpeza Publica e de Manutencéo e
Reparos junto as Secretarias correspondentes;

(3.2.4 - Coordenador de Projetos e Obras Novas)

I. responder pela implantacdo dos Projetos e Obras Novas no ambito da
Subprefeitura;

Il. assegurar a execucao e integracdo das atividades das Divisbes de Proéprios e
EdificacGes, de Drenagem, de Viario, e de Urgéncias Urbanas de acordo com a legislacao,
as politicas publicas e diretrizes fixadas;

lll. assegurar a elaboracdo de projetos e a implantacdo de obras em conformidade
ao Plano Regional da Subprefeitura;

IV. acompanhar, participar e subsidiar o Subprefeito quanto as decisfes afetas a
Coordenadoria;

Y

V. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebracdo de
contratos, convénios e parcerias para a prestacdo dos servicos afetos a Coordenadoria;

VI. representar a Subprefeitura nas areas de Projetos e Obras Novas junto as
Secretarias correspondentes;

3.2.7 - Coordenador de Administracdo e Financas

I. responder pela implantacdo e execugdo das politicas municipais nas areas de
Administracéo, Gestdo de Pessoas, Suprimentos e de Financas no ambito da Subprefeitura;
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Il. emitir parecer conclusivo para a instancia superior quanto a celebragdo de
contratos, convénios e parcerias para a prestacdo dos servigos afetos a Coordenadoria;

lll. assegurar o treinamento e desenvolvimento dos profissionais que compdem a
Coordenadoria;

IV. representar a Subprefeitura nas areas de Administracdo, Gestdo de Pessoas,
Suprimentos e de Finangas junto as Secretarias correspondentes;

ATRIBUICOES

1 - Gabinete do Subprefeito

1.1 - AtribuicBes Gerais

1.1.1 - Assessoria:

l.assessorar 0 Subprefeito nos assuntos por ele estabelecidos;

Il. representar a Subprefeitura e o Subprefeito quando necessério
1.2 - Atribuicdes Especificas

1.2.1 - Assessoria Juridica:

|. prestar, no &mbito da Subprefeitura, assisténcia e consultoria juridica, de acordo
com as diretrizes fixadas pela Procuradoria Geral do Municipio;

Il. providenciar o atendimento de requisi¢cBes judiciais e preparar as informacdes a
serem prestadas em acdes judiciais ou para defesa judicial do Municipio;

Ill. promover averiguagdes preliminares, quando determinadas pelo Subprefeito, e
auxiliar na instrugcéo dos procedimentos disciplinares em geral;

IV. aprovar as minutas de editais de licitacdo, bem como as dos contratos, acordos,
convénios e ajustes firmados pela Subprefeitura;

V. manter controle gerencial dos contratos, acordos, ajustes e convénios,
acompanhando e orientando a atuacdo dos representantes incumbidos de fiscalizar o
cumprimento das obriga¢gfes assumidas;

VI. assegurar, para 0 conjunto da Subprefeitura, o controle e execucdo das
atividades e servicos de Assessoria Juridica, de acordo com as diretrizes fixadas pela
Procuradoria Geral do Municipio da Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos.

VII. desempenhar outras atribuicdes afins.

1.2.3 - Assessoria Técnica

I. criar junto as Coordenadorias indicadores e instrumentais de controle de dados
referentes as acdes propostas em suas diferentes etapas;
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Il. acompanhar os resultados previstos nas metas de forma qualitativa e/ou
guantitativa,

Il. identificar e propor alternativas no tocante a problemas observados nas diferentes
etapas dos processos de trabalho.

IV. subsidiar tecnicamente a implantacdo de acdes e a elaboracdo de projetos, com
destaque para aqueles que articulem Coordenadorias, bem como os que impliguem em
parcerias externas a Subprefeitura.

V. responder, organizar e acompanhar, no ambito da Subprefeitura, as demandas
das Coordenadorias Municipais vinculadas aos Orgados Centrais tais como: do Orcamento
Participativo, do Negro, da Mulher, da Juventude, Participacdo Popular, entre outras;

VI. acompanhar os Conselhos e Féruns no @mbito da Subprefeitura;

a

VII. organizar e disponibilizar informacgdes referentes a Participagdo Popular no
ambito da Subprefeitura.

1.2.5 - Assessoria de Comunicacgéo:

I. assegurar, para o conjunto da Subprefeitura, o controle e execu¢éo das atividades
e servicos de Assessoria de Imprensa e de Comunicacdo de acordo com as diretrizes
fixadas pelo 6rgéo Central de Comunicacgoes;

Il. elaborar o Plano de Comunicacdo e Marketing da Subprefeitura em consonancia
com as diretrizes do 6rgao Central de Comunicacoes;

lll. responder pelas informacdes a serem veiculadas nos diferentes meios de
comunicacgdo de acordo com as demandas da Subprefeitura e Coordenadorias;

IV. garantir ao Subprefeito e as Coordenadorias a comunicacdo com o0s publicos
interno e externo;

V. dimensionar recursos fisico-financeiros necessarios as acfes de imprensa e
comunicagao;

VI. assegurar o servi¢co de Cerimonial para o conjunto da Subprefeitura.

VII. analisar, preparar e veicular as informacdes nos diferentes meios de
comunicacgdo de acordo com as demandas da Subprefeitura e Coordenadorias;

VIIl. acompanhar a presenca da imprensa na regiao;

IX. elaborar e divulgar ao Subprefeito e Coordenadores um clipping diario;
X. elaborar respostas e releases para 0s meios de comunicacgéo;

XI. manter organizado o arquivo sobre matérias referentes a Subprefeitura.

XIl. elaborar material de comunicacdo para o conjunto da Subprefeitura em
conformidade ao plano definido pela Superviséo;

Xlll. coordenar a logistica de distribuicdo dos materiais de comunicacgéo;
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XIV. manter organizado o arquivo dos materiais de comunicacdo referentes a
Subprefeitura;

XV. organizar e responder pelo Cerimonial da Subprefeitura, atendendo os eventos
bem como as demandas do Cerimonial da Prefeita.

2 - Coordenadorias
2.1 - Atribuicdes Gerais
2.1.4 - Expediente:

I. organizar e controlar a entrada e saida de documentos, oficios, memorandos,
comunicados e afins da Coordenadoria;

Il. manter organizado arquivo dos expedientes;

1l. redigir, preparar e transmitir oficios, memorandos, fac-similes, correspondéncias e
afins.

2.2 - Atribuicdes Especificas
2.2.1.3 - Superviséo de Esportes e Lazer:
I. articular e integrar agcdes com as demais Supervisoes;

N

Il. subsidiar o Coordenador quanto a implantagdo e acompanhamento das acgfes
afetas a Superviséo;

lll. supervisionar a implantacdo e execucdo das politicas afetas a Supervisdo no
ambito da Subprefeitura;

IV. subsidiar o Coordenador quanto a proposicdes e acompanhamento dos
investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento das a¢cfes da Supervisao;

V. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as acfes da Supervisao.

VI. planejar e implementar as acdes e programacdes de esportes e lazer na regiao,
em conformidade a politica e diretrizes fixadas pela administracédo municipal;

VII. supervisionar os equipamentos de esportes e lazer no ambito da Subprefeitura;

VIII. executar os programas regulamentares de esportes, voltados para a populacao
em geral,

IX. implementar formas de gestdo participativa nos equipamentos de esportes e lazer
a partir das diretrizes fixadas;

X. identificar e estabelecer parcerias para a execuc¢do de suas acoes;

Xl. avaliar os servicos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior
guanto a renovacado de contratos ou convénios;
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XIl. articular suas acBes aos demais programas, projetos e servicos da
Coordenadoria;

Xlll. assegurar o fluxo de informacdes para a Se¢do de Informagdes Gerenciais.

2.2.2. - Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

2.2.2.1 - Supervisédo de Uso do Solo e Licenciamentos:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das Divisdes de
Aprovacdo de Projetos, de Seguranca de Edificacbes e Macicos de Terra, e de
Licenciamentos, de acordo com a legislacéo, as politicas publicas e diretrizes fixadas;

II. articular e integrar agcdes com as demais Supervisdes da Coordenadoria;

. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das acdes de
Aprovacao de Projetos, de Seguranca de Edificagbes e Macicos de Terra, e de
Licenciamentos, bem como na apreciacéo e decisdo de questdes afetas a Supervisao;

IV. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢des da Superviséao.

V. articular e integrar acdes com as demais Supervisoes da Coordenadoria;

VI.

VIl ,

V.,

IX.

X. subsidiar o Coordenador quanto a implantagdo e acompanhamento das acdes de
Aprovacdo de Projetos, de Seguranca de Edificacbes e Macicos de Terra, e de
Licenciamentos, bem como na apreciacéo e decisdo de questdes afetas a Superviséao;

Xl. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢gfes da Superviséao.

(2.2.2.1.1 - Divisao de Aprovacéao de Projetos) Unidade Técnica de Aprovacédo de
Projetos

I. examinar e aprovar o desdobro e o remembramento de lotes, e o desdobro
econdmico;

Il. examinar e aprovar projetos de movimento de terra;

lll. aprovar, analisar e licenciar, no &mbito de sua competéncia, os projetos de obras
particulares (residencial, comercial, servicos, institucional e industrial); as autorizacdes e
comunicacdes; obras em areas tombadas (CONPRESP) e obras de permissionarias;

IV. atuar como instancia deciséria nos assuntos da sua competéncia.

(2.2.2.1.3 - Diviséo de Licenciamento) Unidade Técnica de Licenciamento:
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I. examinar e expedir licencas de funcionamento para atividades em edificagfes em
geral, para uso: comercial, de prestacéo de servigos, industrial e institucional,

Il. examinar e expedir Certificados de Conclusado para utilizacéo de edificagdes;

Ill. examinar e expedir autorizacbes e permissfes de uso para o exercicio de
atividades em areas e logradouros publicos, para : feiras, publicidade, bancas de jornais,
ambulantes, mobiliarios urbanos, usos temporarios, e outras atividades similares;

IV. examinar e expedir licenciamentos para anincios;

V. atuar como instancia decisdria em assuntos da esfera de sua competéncia.

2.2.2.2 - Supervisao de Fiscalizacéo:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das DivisGes de
Fiscalizacdo Especializada e de Vistoria, de acordo com a legislacéo, as politicas publicas e
diretrizes fixadas;

II. articular e integrar agdes com as demais Supervisdes da Coordenadoria;

. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das acdes de
Fiscalizacdo, bem como na apreciacéo e decisao de questdes afetas a Supervisao;

IV. assegurar a producéo e fluxo de informagfes sobre as acdes da Supervisao;
V. propor planos de atuagéo da fiscalizagéo de acordo com as caracteristicas locais;

VI. desenvolver um conjunto de medidas para a contencdo de ocupagoes irregulares,
tais como favelas, loteamentos clandestinos e ocupacdes de areas de risco.

(2.2.2.2.1 - Divisao de Fiscalizacdo Especializada) Unidade Técnica de
Fiscalizagéo:

I. participar dos comandos de fiscalizagéo;

Il. participar, no ambito das atribuicbes da Subprefeitura, da fiscalizacdo ambiental;
Ill. participar da fiscalizacao de obras, atividades e edificacdes;

IV. participar da fiscalizagcdo de parcelamento do solo;

V. participar da fiscalizacéo das obras executadas por permissionarias;

VI. elaborar e emitir laudos e pareceres técnicos.

(2.2.2.2.2 - Diviséo de Vistoria) Unidade Técnica de Fiscalizacédo

I. participar dos comandos de fiscalizagéo;

Il. participar da fiscalizacdo de atividades em areas e logradouros publicos: feiras,
publicidade, bancas de jornais, ambulantes, mobiliario urbano e usos temporarios;

lll. participar da fiscalizacao de posturas municipais;
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IV. participar da fiscalizac@o de obras, atividades e edificacdes;
V. participar da fiscalizacéo de parcelamento do solo;
VI. participar da fiscalizag&o das obras executadas por permissionarias;

VII. lavrar multas decorrentes da acao fiscalizatéria.

(2.2.3 - Coordenadoria de Manutencao da Infra-estrutura Urbana) Coordenadoria de
Projetos e Obras:

2.2.3.2 - Superviséo de Limpeza Publica:

I. assegurar o controle, execucgdo e integracao das atividades das Divisdes de Coleta
e Varricdo, de Limpeza dos Sistemas de Drenagem e Viario, e de Limpeza de Proprios e
Areas Verdes, de acordo com a legislacao, as politicas publicas e diretrizes fixadas;

. articular e integrar agcdes com a Supervisdo de Manutencao e Reparos;

. subsidiar o Coordenador quanto a implantagdo e acompanhamento das acdes de
Limpeza Publica;

IV. assegurar a producéo e fluxo de informagfes sobre as acdes da Supervisao;
V. assegurar a elaboracdo da programacéo e cronograma de execugao dos servicos;

VI. participar da elaboracdo dos processos de contratagcdo em suas diferentes
modalidades.

(2.2.3.2.1 - Divisdo de Coleta e Varrigcdo) Unidade de Varrigao:

I. elaborar programacao e cronograma de execugdo dos servigos;
Il. supervisionar os servigcos de coleta de lixo domiciliar e entulhos;
IIl. supervisionar os servicos de varricéo de vias publicas.

(2.2.3.2.2 - Divisdo de Limpeza dos Sistemas de Drenagem e Viario) Unidade de
Manutencéo dos Sistemas de Drenagem e Viario:

I. elaborar programacéo e cronograma de execuc¢ao dos servicos;
Il. supervisionar os servigos diretos e contratados;

Ill. promover a limpeza, servicos e raspagens de vias publicas;
IV. promover a limpeza de bocas de lobo, ramais e galerias.

) (2.2.3.2.3 - Divisdo de Limpeza de Préprios Municipais e Areas Verdes) Unidade de
Areas Verdes:

I. elaborar programacao e cronograma de execucao dos servicos;
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Il. supervisionar os servicos diretos e contratados;
Ill. promover servicos rotineiros de limpeza de préprios municipais;
IV. promover a manutencdo de pracas, areas verdes e poda de arvores;

V. promover a manutengdo, limpeza e implantacdo de projetos de arborizacdo em
parques publicos;

VI. produzir mudas de plantas;

VII. promover a distribuicdo das mudas de plantas para implantacéo de paisagismo
na subprefeitura;

VIII. promover a rocagem e limpeza de areas publicas ndo urbanizadas.

(2.2.3.3 - Supervisao de Manutencdo e Reparos) Supervisdo Técnica de
Manutencdo:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das Divisdes de
Manutengdo dos Sistemas de Drenagem e Viario, e de Manutencéo de Proprios, de acordo
com a legislacéo, as politicas publicas e diretrizes fixadas;

IIl. articular e integrar acdes com a Superviséo de Limpeza Publica;

. subsidiar o Coordenador quanto a implantagdo e acompanhamento das acdes de
Manutencéo e Reparos;

IV. assegurar a producéo e fluxo de informagfes sobre as acdes da Supervisao;
V. assegurar a elaboracdo da programacéo e cronograma de execugado dos servicos;

VI. participar da elaboracdo dos processos de contratagdo em suas diferentes
modalidades.

(2.2.3.3.1 - Divisdo de Manutencéo dos Sistemas de Drenagem e Viario) Unidade de
Manutencéo dos Sistemas de Drenagem e Viario:

I. elaborar programacao e cronograma de execuc¢do dos servigos;

Il. supervisionar os servigos diretos e contratados;

IIl. promover servicos de conservacéo de vias publicas;

IV. promover servicos de conservacgéo de galerias, corregos e canais;

V. realizar reforma de guias, sarjetas, sarjetbes, bocas de lobo e nivelamento de

pv's.;
VI. promover servicos de iluminacao publica;

VII. promover servicos de sinalizagédo horizontal, vertical e semaforica.
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(2.2.3.3.2 - Divisdo de Manutenc&o de Proprios Municipais) Supervisdo Técnica de
Manutencdo:

I. elaborar programacao e cronograma de execucao dos servicos;

Il. supervisionar os servicos diretos e contratados;

Ill. promover servicos de alvenaria, revestimentos, pisos, eletricidade, hidraulica,
pintura, vidragaria, marcenaria, carpintaria, serralheria e outros servicos necessarios a

conservacao de préprios municipais.

(2.2.4 - Coordenadoria de Projetos e Obras Novas) Coordenadoria de Projetos e
Obras:

I. estabelecer diretrizes para a elaboracdo, direta ou contratada, dos projetos para
construcdo ou reforma de préprios municipais (equipamentos em geral, pracas, canteiros,
areas de lazer, novas centralidades, etc), dos projetos para obras de drenagem, dos projetos
para obras no viario, pavimentacao e estrutura e dos projetos para obras emergenciais e de
prevencgao de risco;

Il. analisar, aprovar ou elaborar, quando couber, os projetos para construcdo ou
reforma de préprios municipais, 0s projetos para obras de drenagem, os projetos para obras
no viario, pavimentacao e estrutura e 0s projetos para obras emergenciais e de prevencao
de risco.

(2.2.4.1 - Secao de Cadastro e Certiddes) Unidade de Cadastro

I. manter cadastro de projetos e de obras em programacgdo, em andamento ou
concluidos;

Il. emitir certiddes de capacidade técnica de projetos, obras e servicos a pedido de
Engenheiro ou Arquiteto da PMSP, empresas ou responsaveis técnicos.

(2.2.4.3 - Divisdo de Drenagem) Unidade de Manutencdo dos Sistemas de
Drenagem e Viario:

I. participar da elaborag&o dos processos de contratacéo de projetos e novas obras;
Il. supervisionar a execucao de novas obras, diretas ou contratadas.

2.2.4.4 - Divisao de Viério:

I. participar da elaborac&o dos processos de contratacdo de projetos e novas obras;
Il. supervisionar a execucao de novas obras, diretas ou contratadas.

2.2.7 - Coordenadoria de Administracdo e Financas

2.2.7.1 - Supervisdo de Administracao:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das Divisbes de
Atendimento ao PuUblico e de Gerenciamento Administrativo, de acordo com as diretrizes
fixadas;
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Il. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das ac¢bes
administrativas;

Ill. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢bes da Supervisao;

IV. assegurar suporte na érea de infraestrutura de materiais e servicos para o
conjunto da Subprefeitura;

V. avaliar 0s servigos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior

guanto a renovacdo de contratos. elaborar e desenvolver projetos de melhoria de
atendimento ao municipe na Subprefeitura;

(2.2.7.1.1 - Divisao de Atendimento Publico) Praca de Atendimento ao Publico do
Gabinete do Subprefeito:

I. responder pela Praca de Atendimento da Subprefeitura;
Il. estabelecer e avaliar procedimentos e metas para a Praca de Atendimento.
Ill. prestar ao municipe servi¢os de pronto atendimento e encaminhamentos.

(2.2.7.1.2 - Divisdo de Gerenciamento Administrativo) Supervisdo de
Administracdo e Suprimentos:

I. responder pela zeladoria da sede e sub-sedes quando houver;
II. administrar o SIMPROC,;

lll. controlar 0 uso e encaminhar para pagamento as contas de consumo de agua,
luz, telefone, gas, etc., verificando o0 uso com principio de economicidade;

IV. gerenciar Contratos firmados com empresas especializadas em servigcos de
informatica, seguranca, limpeza e conservagédo, maquinas copiadoras, manutencéo de PABX
com extensdo a aparelhos telefénicos, locacao de veiculos, manutengcdo de maquinas de
escrever, calcular e aparelhos de fac-simile e demais equipamentos necessarios a
manutencao da infraestrutura;

V. coordenar a execucéo direta ou contratada dos servicos de zeladoria: manutengao
de equipamentos de informatica, manutencdo elétrica, hidraulica, carpintaria, pintura,
serralheria, alvenaria e tarefas afins;

VI. controlar as atividades desenvolvidas nas areas de telefonia, limpeza, vigilancia e
recepcao, servicos de copa, reprografia e afins;

VII. coordenar a execucdo direta ou contratada dos servicos de transporte de
funcionarios e cargas;

VIII. organizar escalas de motoristas e prestadores de servicos;
IX. estabelecer e assegurar padrdes de seguranca, conservacao e uso dos veiculos;

X. assegurar sistematica de avaliacdo do estado dos veiculos junto a Secdo de
Oficina;
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Xl. coordenar a execucdo direta ou contratada dos servicos de manutencédo e
reparos de veiculos proprios da Subprefeitura;

XIll. assegurar abastecimento dos veiculos préprios da Subprefeitura;
Xlll. responder pelo Radio;

XIV. garantir as acdes pertinentes a documentacdo e licenciamento dos veiculos
proprios da Subprefeitura.

2.2.7.2 - Superviséo de Gestao de Pessoas:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das DivisGes de
Remuneracéo e Folha de Pagamento, de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional,
e de Ingresso, Movimentacao e Desligamento, de acordo com as politicas e diretrizes
fixadas;

IIl. elaborar o PAP- Planejamento de Administracéo de Pessoal,

. subsidiar o Coordenador quanto a implantacdo e acompanhamento das acdes de
Gestéo de Pessoas;

IV. coordenar o processo de Avaliacdo de Desempenho dos servidores da
Subprefeitura;

V. assegurar a producdo e fluxo de informagBes sobre as agbes da Superviséo,
respeitados os codigos éticos;

VI. assegurar a divulgacdo de publicacBes de interesse dos servidores, dando
ciéncia por escrito ao interessado;

VII. acompanhar as decisfes juridico-administrativas referentes aos assuntos da
area de Gestéo de Pessoas;

VIIl. assegurar suporte quanto aos recursos humanos para 0 conjunto da
Subprefeitura;

IX. participar da elaboracéo dos processos de contratacdo de servigos nas diferentes
modalidades;

X. avaliar os servicos prestados e emitir parecer técnico para a instancia superior
guanto a renovacao de contratos e convénios;

XI. elaborar Portarias, orientacdes normativas, ordens internas, comunicados,
penalidades, processos de faltas, informacdes de processos e outros inerentes a area de
atuacao, remetendo-as para a instancia superior.

2.2.7.2.1 - Unidade de Remuneracédo e Folha de Pagamento:

I. responder pelas Sec¢Bes de Pessoal Ativo e, de Aposentados e Pensionistas;

Il. subsidiar as demais DivisGes da Superviséo nas atividades afins;
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Ill. assegurar o gerenciamento da folha de pagamento e débitos dos servidores
ativos, inativos e pensionistas;

IV. assegurar atendimento aos servidores ativos, inativos e pensionistas nos
aspectos funcionais;

V. gerenciar: freqtiéncia dos servidores (FFI); beneficios: vantagens de servidores
(gratificagdo de Gabinete, horas suplementares, horario noturno, insalubridade, auxilio
transporte e refeicdo, permanéncia de gratificacdo de funcdo/gratificacdo de
Gabinete/adicional de funcdo, gratificacdo de dificil acesso, cadastro de gratificacdo de
Gabinete, horas extras, auxilio acidentario, auxilio doenca); substituicbes de cargo em
comissao (publicacdo e cadastro);processos indenizatérios; afastamentos; e, dispensas de
ponto;

VI. assegurar a producéo e fluxo de informagdes sobre as agdes da Diviséo,
respeitados os codigos éticos;

VII. acompanhar as decisfes juridico-administrativas referentes aos assuntos afetos
a Divisao;

VIII. gerenciar a folha de pagamento e débitos dos servidores inativos e pensionistas;

IX. acompanhar as decisdes juridico-administrativas referentes aos assuntos afetos a
Diviséo;

X. assegurar a producdo e fluxo de informacbes sobre as acbes da Diviséo,
respeitados os codigos éticos.

2.2.7.2.2 - Unidade de Acompanhamento e Desenvolvimento de Pessoal:

I. responder pelo Treinamento, Desenvolvimento e Salde e Seguranca do
Trabalhador para o conjunto da Subprefeitura;

Il. participar em conjunto com a (s) Coordenadoria (s) demandataria (s) de seus
servigos, da elaboragcédo e formalizagdo dos processos de treinamento e desenvolvimento,
em suas diferentes modalidades;

lll. subsidiar as demais DivisGes da Superviséo nas atividades afins;

IV. promover direta ou indiretamente o treinamento de pessoal, através da
elaboracdo e execucdo de programas de integragdo, formacgdo, capacitacdo e/ou
aperfeicoamento de servidores;

V. promover direta ou indiretamente o desenvolvimento de pessoal através de acbes
de fomento e acesso a cultura, educacao, esportes, entretenimento, praticas solidarias, entre
outras;

VI. supervisionar, acompanhar e avaliar os cursos realizados por entidades externas;

VII. propor validacdo e expedir respectivos certificados de cursos e treinamentos
organizados pela Subprefeitura;
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VIII. realizar o acompanhamento, controle e divulgacdo de cursos, treinamentos e
outros eventos de interesse dos servidores;

IX. promover o levantamento, andlise e adequacdo das necessidades, incluindo
acompanhamento técnico e integracdo de estagiarios e demais atividades afins;

X. elaborar e realizar direta ou indiretamente programas especiais de Saude, que
contribuam para a melhoria da qualidade de vida dos servidores;

Xl. supervisionar, acompanhar e avaliar os cursos realizados por entidades externas;

Xll. realizar medidas de controle e erradicagdo de riscos no ambiente de trabalho
através da andlise, adequagcdo e prevencdo das necessidades de Equipamentos de
Protecao - Individuais e Coletivos, incluindo uniformes;

Xlll. desenvolver programas de prevencdo de doencgas profissionais e de
dependéncias quimicas com encaminhamento e acompanhamento de servidores para
tratamento.

2.2.7.2.3 - Unidade de Ingresso, Movimentagéo e Desligamento:

I. responder pela Movimentagao e pelos Prontuérios;

Il. subsidiar as demais DivisGes da Supervisdo nas atividades afins;

lll. promover o levantamento de necessidades de recursos humanos para a
Subprefeitura;

IV. elaborar propostas de realizacdo de concursos publicos, contratagcdo emergencial
e eventos correlatos;

V. realizar o recrutamento e selecéo de pessoal na Subprefeitura;

VI. realizar nomeagédo e posse de cargos em comissao, posse de cargos efetivos e
contratados;

VII. encaminhar, formalizar e publicar em DOM as realoca¢gfes de servidores,
fixacdo, remocao, vacancias e desligamento;

VIII. coordenar o PRP- Programa de Reaproveitamento de Pessoal;

IX. promover o acompanhamento, controle e divulgacdo de concursos publicos e
vagas oferecidas na regido de abrangéncia da Subprefeitura,;

X. manter arquivados e atualizados os prontuarios dos servidores;

Xl. manter cadastro geral dos servidores - dados pessoais e funcionais,
dependentes, domicilio, dados bancarios e outros;

XIl. manter banco de dados de Proced;

Xlll. identificar e informar direitos dos servidores como quinquénios, férias,
aposentadoria, salario familia, promocéo (antigliidade e merecimento)
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€ outros;

XIV. realizar contagem de tempo de servi¢o dos servidores (averbacao de férias em
dobro, averbacéo de licenca prémio, averbacdo de tempo municipal e extra-municipal);

XV. emitir declaragfes / certiddes funcionais em geral;

XVI. assegurar a producdo e fluxo de informagcdes sobre as ag¢Bes da Diviséo,
respeitados os codigos éticos.

2.2.7.3 - Supervisdo de Financas:

I. assegurar o controle, execucdo e integracdo das atividades das DivisGes de
Controle Orgamentario e de Auditoria, de acordo com as politicas e diretrizes fixadas;

Il. subsidiar o Coordenador quanto a implantagdo e acompanhamento das acdes de
Financas;

Ill. assegurar a producéo e fluxo de informacdes sobre as a¢des da Supervisao;

IV. acompanhar as decis@es juridico-administrativas referentes aos assuntos da area
de Finangas;

V. coordenar o processo de elaboracdo do orcamento-programa da Subprefeitura,;
VI. assegurar suporte quanto a area de Financas para o conjunto da Subprefeitura;

VII. participar da elaboracdo dos processos de contratagcdo de servicos nas
diferentes modalidades;

VIII. assegurar o controle financeiro, orcamentario e contabil da Subprefeitura;

IX. assegurar a realizacao de auditorias internas na Subprefeitura;

X. assegurar o controle dos bens patrimoniais méveis e imoveis da Subprefeitura.
2.2.7.3.1 - Diviséo de Controle Orgcamentario:

I. controlar dotagBes orcamentarias e cotas financeiras;

Il. providenciar pedidos de liberacdo de cotas financeiras, descongelamento de
recursos e de créditos suplementares;

lll. elaborar relatérios de controle e acompanhamento da execugdo or¢camentaria,
além dos exigidos em legislacéo especifica;

IV. fornecer subsidios para elaboracdo do orcamento programa;
V. assegurar o controle dos bens patrimoniais moveis e imoOveis da Subprefeitura;
VI. coordenar a execucao orcamentaria e financeira no ambito da Subprefeitura;

VII. assegurar a realizacdo de despesas mediante adiantamentos bancario e direto;
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VIIl. executar as atividades financeiras seguindo as diretrizes do 6rgdo normativo
central, procedendo reservas, empenhos e liqlidacoes;

IX. elaboragéo de relatorios conforme legislagéo vigente;

X. executar todas atividades e controles relativos ao adiantamentos bancario e direto
conforme legislacéo vigente;

Xl. elaboracao de relatérios conforme legislacao vigente e prazos estabelecidos;

XIl. controlar bens patrimoniais mediante a incorporacdo, baixa, custdédia e
transferéncia dos mesmos;

Xlll. elaborar inventario fisico anual de bens patrimoniais méveis e imoveis.
(2.2.7.4 - Supervisdo de Suprimentos) Unidade de Armazenamento

I. responder pelo armazenamento e controle dos materiais de consumo da
Subprefeitura, de acordo com as normas fixadas e legislacao vigente;

Il. controlar os estoques de materias existentes de forma a atender a demanda das
unidades consumidoras, mantendo-os em quantidades minimas indispensaveis e
observando prazos de validade;

lIl. definir, organizar e operar sistemas de recebimento, conferéncia e distribuicao
dos materiais.

(2.2.7.4.1 - Divisao de Licitagdes e Contratos) Unidade de Compras

I. promover licitacBes e adotar as medidas necessérias a formalizacédo de contratos,
convénios e outros ajustes no ambito da Subprefeitura, em conformidade a legislacdo
vigente;

Il. manter a Subprefeitura atualizada em relacéo a legislacéo pertinente;

Ill. adotar as providéncias necessarias a celebracdo de convénios e a contratacao
direta;

IV. manter controle dos contratos, acordos, ajustes e convénios;

V. orientar as Unidades da Subprefeitura acerca de normas e procedimentos para
licitacBes, contratos e convénios;

VI. manter registro cadastral de fornecedores da Subprefeitura;

VII. publicar em Diario Oficial do Municipio, e imprensa em geral, atos, avisos, editais
ou despachos;

VIII. elaborar especificacdes técnicas, com o concurso de técnicos habilitados,
visando a padronizacdo e a codificacdo de materiais e servicos para o conjunto da
Subprefeitura.

2.2.7.4.2 - Divisdo de Compras:
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I. realizar pesquisas de precos para a compra de materiais, servicos e obras da
Subprefeitura;

II. formalizar e instruir os processos de compras de acordo com a legislacao vigente;
Ill. manter registro cadastral de fornecedores;

IV. elaborar relatorios conforme legislacéo vigente.

SUBPREFEITO
Guilherme Kopke Brito

CHEFEDE GABINETE

Abner Inacio da Silva

ASSESS0ORIA JURIDICA
Fernando Renato Garcia
Gouveia
ASSESSORIA TECNICA
-Clodoaldo Pivetta Filhao
-David Roberto Emygdio
Lopes
ASSESSORIA DE -Thiago Santos de Almeida
COMUNICACAO
SITITATELLES PRAGA DE ATENDIMENTO
- Odair Aparecido Mascimento
CPDU
CAF . CPO .
Coordenadoria de ngr::nﬂ?]?g ge Coordenadoria de Projetos e Co-ordenadlf:«or:;:le ST
Administragdo e Finangas Desenvolv’?mento Urk Obras
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COORDENADORIA DO
GOVERNO LOCAL

Eduardo de Febo

SUPERVISAO DE _ _
CULTURA SUPERVISAO DE SUPERVISAO DE

HABITACAO ESPORTE E LAZER

Alexandre Nicastro de

Moraes Célia Ines Neves Pereira Eduardo Rossini
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COORDENADORIA DE
PLANE.JAMENTO E
DESENVOLVIMENTO

URBANO
Renan Massabni Martins

UNIDADE DE UNIDADE DE
AUTOS_EINFRACAOQ CADASTRO

Lucia Pinto Conforto Mauro Vitor Zambrin

SUPERVISAO TECNICA DE SUPERVISAO TECNICA DE Sy
USO DO SOLO E PLANEJAMENTO URBANO supEer:g(s::ggﬁcyém e
LICENCIAMENTOS CA
Solange Cristhine Sequetim

Walter José Pires Bellintani Ribeiro Ricardo Oliveira da Fonseca

UNIDADE TECNICA DE

P UNIDADE TECNICA DE UNIDADE TECNICA DE
APROVACAO DE -
PROJETOS LICENCIAMENTO FISCALIZACAQ
José Antonio Cury Alexandre de Souza

Mary Carmen Velazquez Avila
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COORDENADORIA DE
PROJETOS E OBERAS

Wilson lanelli de Souza

SUPERVISAO TECNICA DE SUPERVISAO TECNICA DE TosEmlear TEn L. 2B
LIMPEZA PUBLICA MANUTENGAO PROJETOS E OBRAS
Patricia Roberta da Silva Diégenes Carrenho Camillo Douglas Chieffe
UNIDADE DE MANUTENGAO e
UNIDADE DE DOS SISTEMAS DE PROJETOS E OBRAS,
VARRIGAO DRENAGEM E VIARIO VIAS E LOGRADOUROS
i Maria arecida de Paula PUBLICOS
Manoel Rodrigues dos Santos ApF'eixoto e o
UNIDADE DE

AREAS VERDES

Rosangela Aparecida Ferreira
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SUPERVISAO DE
ADMINISTRAGAO E
SUPRIMENTOS

Sonia de Oliveira Campos
Saraiva

UNIDADE DE COMPRAS

Eliane Pardelli

UNIDADE DE
ARMAZENAMENTO

Armande Jorge Guimaries
Janior

COORDENADORIA DE
ADMINISTRACAO E
FINANCAS

FPaulo Ribeiro da Silva

SUPERVISAO DE
FINANCAS

Pedro Dias da Siva

UNIDADE TECNICA DE
CONTROLE
ORGAMENTARIO

Manci Joaguim

UNIDADE DE EXEC UGCAD

ORCAMENTARIA

Sueli Vieira dos Santos

SUPERVISAQ DEGESTAO

DE PESS0AS

Marili Moreno de Oliveira

UNIDADE DE REHUHERA(}.E{I
E FOLHA
PAGAMENTO

Aparecida Correia de Oliveira

UNIDADE TECNICA DE

DESENVOLVIMENTO E

ACOMPANHAMENTO
PROFISSIONAL

Maria Regina PinaBover

UNIDADE DE INGRESS0,
MOVIMENTACAQ
E DESLIGAMENTO

Samra Lopes Trajai Said
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SUBPREFEITO

CHEFE DE GABINETE

ASSESSORIA JURIDICA

ASSESSORIA TECNICA
ASSESSORIA DE
COMUNICACAO
PRACA DE
ATENDIMENTO
CAF CPDU CPO
Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadeaa de Proetos Coordenadoria de
Administragao e Planejamento e P g Governo Local
Finangas Desenvolvimento Urbano &
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COORDENADORIA
DO GOVERNO
LOCAL

SUPERVISAO DE SUPERVISAQ DE SUPERVISAO DE
CULTURA HABITACAO ESPORTE E LAZER
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COORDENADORIADE

PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO
URBANO
UNIDADE DE _ UNIDADE DE
AUTOS E INFRAGAO CADASTRO
SUPERVISAO SUPERVISAO .
TECNICA DE USO DO TECNICA DE i ety
SOLOE PLANEJAMENTO HeCAbACKD
LICENCIAMENTOS URBANO
N APROVAGAG e~ UNIDADE TECNICADE UNIDADE TECNICA DE
e LICENCIAMENTO FISCALIZAGAO
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COORDENADORIADE

PROJETOS E OBRAS
SUPERVISAO TECNICA SUPERVISAO TECNICA SUEERNISAO TECNICA
DE DE
LIMPEZA PUBLICA MANUTENGAO PROJETOS E OBRAS
UNIDADE DE UNIDADE TECNICA DE
UNIDADE DE MANUTENGAO DOS PROJETOS E OBRAS,
VARRIGAO SISTEMAS DE VIAS E LOGRADOUROS
DRENAGEME VIARIO PUBLICOS

~UNIDADE DE
AREAS VERDES
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COORDENADORIA DE
ADMINISTRACAQ E

SUPERVISAO DE
ADMINISTRAGAO E
SUPRIMENTOS

UNIDADE DE
COMPRAS

UNIDADE DE
ARMAZENAMENTO

FINANCAS

SUPERVISAO DE
FINANGCAS

UNIDADE TECNICA DE
CONTROLE
ORCAMENTARIO

UNIDADE DE
EXECUGAO
ORCAMENTARIA

1.2. Territério de abrangéncia da Subprefeitura

SUPERVISAO DE
GESTAO
DE PESSOAS

UNIDADE DE
REMUNERAGAOQO E
FOLHA
PAGAMENTO

UNIDADE TECNICA DE

DESENVOLVIMENTO E

ACOMPANHAMENTO
PROFISSIONAL

UNIDADE DE
INGRESSO,
MOVIMENTAGCAO
E DESLIGAMENTO

Considerada parte do centro expandido da capital, o bairro da Mooca esta localizado no
inicio da Zona Leste da cidade. A Subprefeitura, que recebeu o nome do bairro, esta
localizada dentro do Clube Cidade Mooca (Centro Esportivo e Educacional da Mooca), na
Rua Taquari, nUmero 549. Os distritos sob jurisdicao da Subprefeitura Mooca séo:

- Agua Rasa;
- Belém;

- Bras;

- Mooca.

- Pari;

- Tatuapé.
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Municipio de Sdo Paulo

Distritos da Subprefeitura Mooca

1.3. Equipamentos
Todos 0s equipamentos estao disponiveis neste site

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/moocal/equipamentos_

publico
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2. ACOES DE ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE COVID-19

1 - Orientagdo aos municipes em relacdo aos protocolos de conduta durante a pandemia
(uso de méscaras, alcool em gel, reforco na higiene) junto aos estabelecimentos,

2 - Interlocucéo politica e social da regido desta Subprefeitura
3 - Realizagao de interacdo entre 0s equipamentos publicos e a populacdo mais vulneravel
guanto a distribuicdo de cestas basicas, colchdes, material de higiene, como por exemplo na

Comunidade do Fabrica 5 e os moradores da populacdo andina, conforme fotos anexas.

4 - Reunides remotas com o Conselho Participativo Municipal que discutiu o Projeto de Lei
Orcamentaria - PLOA

5 - Embora as reunibes do CONSEG estejam suspensas em razao da pandemia da COVID-
19, a Coordenadoria de Governo Local ainda continua atendendo os municipes destes
conselhos por meio de whatsapp em conjunto com a CPO e Chefia de Gabinete.
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ATENDIMENTOS, ZELADORIA, OBRAS, ACOES E ORCAMENTO

Praca de Atendimento

O servico consiste na entrada de processos, protocolamento de
processos, desbloqueio de senha web, atualizagdo cadastral, CCM(,Cadastro de
Contribuintes Mobilidrios) 2° via de Iptu, 2° via de PPl (PROGRAMA DE
PARCELAMENTO INCENTIVADO), todos 0s processos via sistema eletronico SEI.

3.2. Servicos de Zeladoria e Obras

3.2.1. Projetos de tapa-buraco

QUANTI | CANCELADOS POR
Area de CUSTO
Ne de DADES | DIVERSOS MOTIVOS
N buracos Massa POR CUsSTO
MES (2020) | buracos o SOLICITA| [JA EXECUTADO,
tapados |utilizada (t)| TONELADA| MENSAL
tapados N DAS POR |INEXISTENTE, SABESP
(m?) APLICADA
156 , SPUA ETC)
JULHO 250 | 1.63643 | 327,71 509,82|  167.073,11 193 102
AGOSTO 252 | 202837 | 384,59 s09,82|  196.071,67 224 91
SETEMERQO 239 2.317,26 | 417,74 509,82| 212.972,21 218 129
OUTUBRO 238 | 2.087,35 | 433,73 509,82| 221.124,23 302 145
NOVEMBRO | B 460,32 88,61 500,82|  45.175,15 190 77
DEZEMERO
TOTAL | 1087 | 8.535,73 | 1652,38 842.416,37| 1127 544

1-Municipe atraves de 156 solicita servigo de tapa buraco, gerando um numero de protocolo que podera
acopanhar andamento do processo de tapa buraco.
2-Automaticamente é criada Ordem de Servico assocada ao numero de protocolo.
3-0 motolink contratado pela prefeitura ira vistoriar solicitagdo feita pelo municipe
4-Caso servigo de tapa seja necessario, sera planejada e caso contrario sera concelado
5- A contratada aprovara ordem servigo para execucdo
6-Apos execucdo do sevigo de tapa buraco, o fiscal do contrato, visualizara as fotos do servigo excutado antes, durante e depois
|7-Apas esta etapa o servigos & aceito pelo fiscal, caso contrario, é rejeitado para corregdo
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A Subprefeitura Mooca conta com 03 (trés) equipes de manejos arbéreos

gue consiste em realizar servigos de remocg0des, podas, plantio e recolhimento de

galhos sob toda a jurisdicdo da nossa Subprefeitura. No ultimo semestre foram

realizados diversos servicos preventivos como remoc¢des de arbOreos com riscos

de queda e podas de conservacéo.

A produtividade alcancada para 0 semestre esta acima da meta

estabelecida para o ano que € de 3.000 manejos bem como a produtividade

alcancada pela contratada que tem ultrapassado todos os meses o total

estabelecido pela ARP ( Ata de Registro de Precos).

Segue abaixo 0s servigos realizados nos ultimos seis meses.

Més Poda Recolhimento Remocgoes Plantio Total
Manejo
Maio 180 04 16 0 200
Junho 196 01 29 01 227
Julho 234 03 25 06 268
Agosto 187 06 40 00 233
Setembro 173 04 35 08 220
Outubro 148 02 27 15 192
Novembro 148 07 30 19 204

O custo mensal de cada equipe é de R$ 90.022,59 (Noventa mil, vinte e

dois reais e cinquenta e nove centavos) em contrato tratado sob SEI n°

6046.2020/0001204-8.
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Segue abaixo valores e processos das medi¢des correspondentes a cada

meés.
Més Valor Numero de SEI

Maio RS 266.517,73 6046.2020/0002798-3
Junho RS 269.512,60 6046.2020/0003052-6
Julho RS 263.434,22 6046.2020/0003549-8
Agosto RS 263.847,63 6046.2020/0004389-0
Setembro RS 272.283,62 6046.2020/0005048-9
Outubro RS 272.283,62 6046.2020/0005850-1
Novembro RS 272.283,62 6046.2020/0006099-9

Relatorio fotografico por amostragem

j

30 delfiov de/2020 07: 7479,
537 Rua Curlpace
Mooca

S&o Paulo T

Equipe 2 Pedreti ———e=——r

ANTES

30.de nov de 2020 10:27:49
540 Rua Gurupacé
s~ MoOCa

Equipe-2 Pedreti

DEPOIS
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5
¥

TERBRELS

l"fm

'\ 25 danegy d2 202007

uUin2 2

ANTES DEPOIS

20 de nov de 2020 14:26;53 : b-20-de nov de 2020 15:37:25
86 Rua Teresina i 66 Rua Teresina

Vila Bertioga Vila Bertioga

S&o Paulo Sao Paulo

ANTES DEPOIS
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3.2.3. Microdrenagem mecanizada

O servico de Microdrenagem Mecanizada consiste na limpeza e
desobstrucdo de bocas de lobo, ramais, poc¢os de visita e galerias de aguas pluviais
através de equipamento combinado hirojato/sugador.

Os servicos em questdo sdo executados através de programacdo pelo
sistema SEI atendendo todas as ruas que pertencem a SUB-MO, tanto de forma
preventiva evitando-se assim possiveis alagamentos, quanto no apoio as equipes de
Manutencdo e Conservacao de Galerias.

Atualmente contamos com 02 equipes para o0 servico de Microdrenagem
Mecanizada, sendo 01 equipe no periodo diurno e 01 equipe no periodo noturno, as
guais executam juntas uma média mensal de limpeza de 500 bocas de lobo, limpeza de
100 pocos de visita, limpeza e desobstrucdo de 2.500 mts de ramais e limpeza de 300
mts de galerias.

O valor contratado é de R$ 500,00 / hora de utilizacdo dos equipamentos,

nao sendo possivel desmembra-lo por tipo de servigo executado.

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-do-governo-municipal-sgm-6-de-20-de-



PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSP;SECRETARIA DO

3.2.4.Limpeza de logradouros e vias publicas

CGNSER"J&@EG DE LOGRADOUROS
Contratada: POTENZA

] Areade | Areade | Extensdo
- Quantidade . . ] Reforma de CUsSTO
MES (2020) . Alvenaria | Passeio | de Guiae L
de equipe . Sarjetoes (m) MENSAL
{m) (m) Sarjeta {m])
JULHO 502,00 571,00 927,00 209,00
AGOSTO 84,00 693,00 1740,00 96,00
SETEMEBRO 713,00 454,00 2051,60 443,40
COUTUBRO 546,00 669,00 2489,90 324,60
MNOVEMBRO 131,00 133,00 1452,50 43,00
DEZEMBRO
TOTAL 1976| 2.520,00 8661,00 1116,00

3.2.4. Outros servicos

Manutencdo e requalificacdo do C.E.E.Salim Farah Maluf = R.

Taguari 549

Objetivo: Melhoria no pavimento dos estacionamentos pois
encontravam-se completamente deteriorados devido a idade e eliminando
pontos onde o acumulo de &gua ndo permitia o0 acesso de
veiculos,melhorando assim a drenagem e permeabilidade. Nova demarcacao
de vagas de estacionamento contendo vagas destinadas a idosos e com
portadores de mobilidade reduzida. E revitalizacdo do paisagismo para o bem
estar dos usuérios do Centro Educacional.

Processo n°
6046.2019/0005663-9

Valor Obra: R$ 856.017,40

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-do-governo-municipal-sgm-6-de-20-de-
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Descrigéo:

Passeio de Concreto = 674,81 m?

Troca do pavimento dos pateos de estacionamento - Blocos de concreto = 4.417,19 m?2
Demarcacédo de vagas de estacionamento — 1000 m

Construcdo de canaleta de drenagem com grelha - 86,00 m
Construcdo de ramal de galeria tubo de concreto = 74,20 m
Substituicdo de guias de concreto = 44,00 m

Construcdo de boca de lobo simples — 7 unid.

Construcdo de Boca de Ledo simples com grelha articulada — 6 unid.
Conjunto de mesas e bancos em concreto — 3 ¢;j.

Bancos de concreto — 6 m

Grama: 750,00 m2

Grama amendoin — 100 ddzia

Azaléia — 380 unid.

Vegetacdo variada para paisagismo — 1800 dlzias de espécies diversas.

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-do-governo-municipal-sgm-6-de-20-de-
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Antes
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1. Praca Dr. Oscar Rodrigues Alves

Objetivo: Proporcionar um espaco de lazer e recreacao
a populacéo. Processo n° 6046.2019/0007346-0

Valor Obra: R$ 79.978,68

Descricéo:

Passeio de concreto = 447,36 m?
Equipamentos de ATI: 5 unid.
Conjunto de mesas e bancos — 4 cj.
Grama: 195,00 m2

Vegetacdo variada para paisagismo — 214 duzias de espécies diversas.

Antes

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-do-governo-municipal-sgm-6-de-20-de-

DO
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Depois

Depois
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Depois
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3.3. Apreensodes e autos de multa

3.3.1. Apreensdes

Aguardando atualizagao de dados

3.4. Acdes de cultura, lazer, esportes e habitacéo

3.4.1. Culturae Lazer

Todas as atividades de Cultura e Lazer foram suspensas devido a pandemia,

estamos aguardando para retornar com as atividades.

3.4.2. Esportes

Com o inicio do isolamento, fechamento de parques, foram suspensas todas atividades

esportivas, estamos aguardando.

3.4.3. Habitagao

Devido a pandemia os projetos em Habita¢do estdo parados
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3.5. Acgdes de comunicagéo, assessoria juridica e outras

3.5.1. Agdes de comunicagao

1) PROJETO TATU URB - 01 de setembro a 31 dezembro/2020
Praca Nossa Senhora do Bom Parto / Praga Silvio Romero

2) ENCONTRO DOS PRODUTORES - de setembro a novembro
Largo Sao José do Belém

3) CINE AUTORAMA - 21 e 22 de agosto
Espago Feira Confinada

4) TRABALHO EVANGELICO - 29 de agosto
Praca Agente Cicero e largo da Concordia

5) TRABALHO EVANGELISTICO - setembro e outubro
Largo da Concordia

6) PROJETO RECONECTE PRACA - outubro a dezembro
Praca Padre Juan Carlo Guardiola

7) CINE AUTORAMA - 17,18 e 19 de setembro
Espaco Feira Confinada

8) CINEMA DRIVE IN - 4 de outubro
Espaco Feira Confinada

9) TRABALHO EVANGELISTICO -outubro
Largo da Concordia

10) TRABALHO EVANGELISTICO - 24 de outubro
Largo da Concordia

11) SP EM MOVIMENTO - 31 outubro
Praca Domingos Frangioli

12) SP EM MOVIMENTO - 29 outubro
Largo Séo José do Maranh&o

13) SP EM MOVIMENTO - 29 outubro
Praca General HUmberto de Souza

14) ENCONTRO DOS PRODUTORES - novembro, dezembro e janeiro
Praca Santa Terezinha

SMSP;SECRETARIA DO
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15) ENCONTRO DOS PRODUTORES - novembro, dezembro e janeiro
Praca Coronel Sandoval de Figueiredo

16) ENCONTRO DOS PRODUTORES - novembro,dezembro e janeiro
Largo Sao José do Belém

17) SP EM MOVIMENTO - 11 novembro
Largo Sao José do Maranhdo

18) CINE AUTORAMA - 26 e 27 novembro
Espaco Feira Confinada

19) EVANGELISMO - 14 novembro
Rua Serra de Jaire

20) SP EM MOVIMENTO - 13 novembro
Largo Sao José do Maranhdo

21) TENDA ITINERANTE FRANCISCANA - 28 novembro
Praca Visconde de Souza Fontes

SMSP;SECRETARIA DO
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3.5.2. Agdes da Assessoria Juridica
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3.5.3. Defesa Civil

base utilizada foi delimitada pelas informac¢Bes constantes do

Sistema Integrado de Gestdo de Relacionamento com o Cidadédo (SIGRC)

més a més. Dados extraidos mensalmente divergem dos anuais pela

dinAmica das tratativas e nem todas as ocorréncias do territorio sdo tratadas pela Diretoria
Distrital de Defesa Civil (DDEC) em funcdo do seu horério de funcionamento e sdo
avaliadas por equipes de resposta. Na andlise e mapeamento foram consideradas as
seguintes variaveis: numero de registros, més do evento, servico, caixa de resolugao, tipo
de solicitacdo (filtrado os eventos classificados como “Unica” e “agrupada mae”). No
histérico foram desconsiderados as ocorréncias canceladas e indeferidas, segundo
avaliacdo dos operadores do sistema no Centro de Controle Integrado (CCOI) da COMDEC
langado no SIGRC. No banco de dados convertido em planilha no formato Excel Microsoft
foi aplicado uma nova conferéncia individual das inconsisténcias por amostragem nao
probabilistica onde se verificou possiveis dados faltantes, incoerentes,  duplicados e

valores discrepantes ou extremos que também foram desconsiderados na tabela
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apresentada. Tais critérios vem sendo mantidos para efeito comparativo com anos
anteriores e para manter a razoabilidade diante de eventual exame sistematico. As
solicitacOes referente & alagamentos e inundacdo séo registradas em quase totalidade dos
casos a partir do municipe e ndo representam o total de pessoas e locais atingidos.

Entretanto, o sistema SIGRC no uso diario apresenta algumas inconsisténcia
como falhas na regionalizagdo, cadastramento, reclassificacdo e agrupamento das
solicitacbes e nao foi dimensionado para as necessidades especificas da Defesa Civil. Em
funcdo disso, efetivamente, a filtragem realizada pelas atendentes do CCOI (Centro de
Controle Integrado) foi bem mais substancial.

OCORRENCIAS ENVOLVENDO ARVORE
JANEIRO A OUTUBRO 2020

JAN FEV MAR ABR Al JUN JuL AGO SET ouT

RISCO IMINENTE QUEDA DE ARVORE 18 15 ] 1] 8 9 13 7 4 10
QUEDA DE GALHO 8 7 13 1 1 4 5 2 3
= QUEDA DE ARVORE 19 18 21 2 5 9 1] 9 5 10

Fonte: SIGRC, descartado chamados duplicados, cancelados, indeferidos e reclassificados.
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OCORRENCIAS - MIOOCA POR TIPIFICACAO
JAN A OUT. 2020

QUEDA DE ARVORE 104
RISCO IMINENTE QUEDA DE ARVORE 28
RACHADURA 53
QUEDA DE GALHO a4
OUTROS 39
RISCO DE DESABAMENTO 39
INFILTRACAO 30
INCENDIO 11
DESABAMENTO &

RISCO DE DESLIZAMENTO 1

DESLIZAMENTO 1

o 20 a0 60 80 100 120

SEGUNDO SEMESTRE (DADOS PARCIAIS) — JANEIRO A OUTUBRO 2020

[suspREFETURA [ilan [rev [mar  aer  [mar [ron oo [aco  [ser [oor  [vov oz [fotaL |
MOOCA 7 81 57 20] 24 37 33 32 27 38 426
| | | | | | | | | | | | | | |

PRINCIPAISTIPIFICA(;(EIES

SUBPREFETURA JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGD SET out NOV DEZ TOTAL
DESABAMENTO 1 2] 1] 1 1 6|
DESLIZAMENTO 1] 1]
INCENDIO 1 2| 3| El 1 1 11|
INFLTRACAD 7 5| El 1] 1] Pl 2 4 4 30
QUEDA DE ARVORE ] 18 21] 2| 5| 5| & el 5| 10| 1044
QUEDA DE GALHO 8 7] 13 1 1 4 5 2 3 44
RACHADURA 9 g §| 5| 0 7| 5| £ 4 3 53]
RISCODEDESABAMENTO 8 g 4 1 2 3| 3 1 5 4 39
RISCODEDESUZAMENTO 1 0] 0] 0] 0] 1
RISCOIMINENTE QUEDA DE ARVORE 18 13 8 £ 8| El 13| 7| 4 10) 58
OUTROS 5 17 2] 1] 4 pl 1] 1] 4 2 [i] [i] 33|

DISTRIBUIGAO DE OCORRENCIAS POR MES
JAN. A OUT.2020
77 81
57
37 38
33 32
27

20 24



PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSP;SECRETARIA DO

Inserir outras atividades desempenhadas no periodo.

Orgamento da Subprefeitura

ProjegSes Orgamentdrias Geral da Subprefeitura

Posigio: 27/11/2020 GERAL 29 SEMESTRE
- . . .. . Congelado / SaldoTotal ValorTotal Valor Total Saldo de Valor Valor
Dotagdo Orcamentdria Descrigdo Orgado Inicial Suplementado L L
Anulado Li Reserva Empenhado Liquidado

Manutengio e Operagdo no Servigo de
Guias e Sarjetas (Vias e Logradouros) -
Programa de Metas 4.a - Aquisigio de
Materiais de Consumo das Equipes
Manutengio e Operagio no Servigo de
Guias e Sarjetas (Vias e Logradouros) -
Programa de Metas 4.a - Prestagio de
Servigos de Zeladoria
Operagdo Tapa Buraco - Programa de
65.10.15.452.3022.2.340.33303300.00 Metas 4.8 2.170.921,00 -340.000,00 327.462,01 3.963,25 2.154.419,76 1.882.219,76 3.963,25 1.124.588,09 741.130,43
Manutengdo de Vias e Areas Publicas -
65.10.15.452.3022.2.341.33903000.00 Aquisicio de Materiais de Consumo das  289.407,00 -25.000,00 13.000,00 75.234,01 202.172,99 111.492,48 75.234,01 153.459,03 55.174,00
Equipes
Manutengdo de Vias e Areas Publicas -
Prestagio de Servigos de Zeladoria
Manuteng3o de Sistemas de Drenagem -
Programa de Metas 4.b
Manutengdo e Operagio de Areas
65.10.15.452.3005.2.705.33903300.00 Verdes e Vegetagdo Arbdrea - 7.500.173,00 -134.825,47 0,00 4.169,99 7.361.177,54 5.509.428,98 0,00 2.453.882,46  3.055.546,52

65.10.15.452.3022.2.339.33903000.00 294.402,00 0,00 0,00 78.166,85 216.235,15 123.882,75 77.229,94 90.565,15 123.882,75

65.10.15.452.3022.2.339.33903300.00 5.532.658,00 0,00 509.275,65 4.869,19 6.037.064,46 4.176.806,61 3.694,52 3.341.682,63 2.188.690,79

65.10.15.452.3022.2.341.33903300.00 618.986,00 -41.472,45 0,00 1.045,12 576.468,43 436.375,67 973,10 252.430,04 218.759,10

65

.17.512.3005.2.367.33903900.00 7.095.331,00 -368.682,88 306.288,02 4.975,23 7.027.960,91 5.363.277,52 0,00 4.000.044,46  2.520.156,12

Administracdo da Unidade - Aquisi¢io
65.10.15.122.3024.2.100.33303000.00 de Materiais de Consumo para as 98.000,00 -18.000,00 8.181,77 34.063,16 54.118,61 30.398,97 17.002,80 39.933,33 15.086,06
Unidades da Administragio Publica
Administracio da Unidade - Prestacio
de Servigos para Manutengio e

65.10.15.122.3024.2.100.33303300.00 N N 2.697.625,00 0,00 403.369,86 233.830,95 2.867.163,91 2.225.252,66 | 228.101,66 1.663.996,51 1.151.835,62
Conservacdo das Unidades da
Administragdo Publica

65.10.15.122.3024.2.100.33903300.00 Passagens e Despesas com Locomogdo 162.729,00  -115.529,00 0,00 0,00 47.200,00 18.392,25 0,00 -99.907,40 8.299,65

Vencimentos e Vantagens Fixas - Folha
65.10.15.122.3024.2.100.31301100.00 de Pagamento 15.457.573,00 0,00 0,00 0,00 11.365.294,59 11.365.294,59 0,00 4.508.541,37 4.508.721,37

Aquisicdo de Materiais e Equipamentos

65.10.04.126.3011.2.818.33903000.00 M S 17.600,00 0,00 0,00 4.847,03 12.752,97 2.065,00 4.847,03 11.595,97 1.157,00
de Informacgdo e Comunicagio

65.10.04.126.3011.2.818.33904000.00 Sevigcos de Informagdo e Comunicacio 87.105,00 -25.139,19 0,00 3.251,77 58.714,04 43.613,93 0,00 33.860,71 21.095,50
Manutengdo de Prédios

65.10.15.451.3024.2.999.33903500.00 17.600,00 -11.000,00 0,00 2.744,21 3.855,79 2.955,79 2.744,21 3.855,79 700,00

Administrativos da Subprefeitura
Intervengio, Urbanizagio e Melhoria
65.10.15.451.3022.1.170.44903900.00 de Bairros - Plano de Obras das 1.349.740,00 -1.420.814,01 3.374.983,24 1.236.287,44 2.067.621,79 687.766,50 | 1.115.663,18 2.018.644,45 32.384,86
Subprefeituras - Prestacdo de Servigos
VALORES TOTAIS 43.320.850,00 -2.500.463,00 4.942.560,55 1.687.448,20 40.052.220,04 31.079.223,46|1.520.453,70 19.507.222,50 14.642.679,77

TOTAL RESERVADO EMPENHADO LIQUIDADO
23.747.922,88 19.022,78  23.157.091,10 17.368.108,54

SERVICOS DE ZELADORIA DE BAIRRO




PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSP;SECRETARIA DO

SERVICOS DE ZELADORIA DE BAIRRO

19.022,78;
0,080% DO

VALOR TOTAL
RESERVADO Area do Grafico

17.368.108,54;
73,13% DO

VALOR TOTAL

IA LIQUIDADO

23.157.091,10;
99,51% DO
VALOR TOTAL
EMPENHADO

Projegdes Orgamentirias por Atividade - ZELADORIA - 3390.39.00 (Prestagdo de Servigos)
Posigdo: 27/11/2020

Valor Valor
Empresa Processo Objeto Quant.  Unidade Julho Agosto Setembro Outubro  Novembro  Dezembro  TOTAL 2020
Unitirio  Mensal

Prestagio de servigos de manutengio de
6046.2019/0000376-4 vias, logradouros, éreas publicas e 2 equipe  110.08562 220.171,24  220.171,24  220171,24  330.256,86 44034248 34511842 34511842  3.222.206,10
desfazimento.

POTENZA Engenharia e

Construgdo Ltda
Prestagio de servigos de manutengio de

6046.2019/0003072-9 vias, logradouros, dreas publicas e 2 equipe 11008562 220.171,24 22017124 22017124  220.17.,24  22017L,24  230.078,95  230.078,95  2.661.870,29
desfazimento.

POTENZA Engenharia e
Construgdo Ltda

GUARANI Industria, Fomnecimente de concreto usinado &

N 6046.2020/0000450-9 35 m3 303,63 10.627,05 2.429,04 22.164,99 21.861,36 12.752,46 17.003,28 10.627,05 106.270,50
Comércio e Servigos Subprefeitura Mooca.
GUARANI Industria, Fometimento de concreto usinado &

. 6046.2020/0003075-5 130*total  m3 234,10  38.233,00 - 9.117,10 7.646,60 8.234,80 13.234,50 38.233,00
Comércio e Servigos Subprefeitura Mooca = 20 FCK
GUARANI Industria, Fomnecimente de concreto usinado &

N 6046.2020/0004702-0 a3*total m3 32500  13.975,00 13.975,00 13.975,00
Comércio e Servigos Subprefeitura Mooca =30 FCK

TOTAL DOS CONTRATOS - 2339 - Vias e Logradouros  442.771,52  462.507,47  581.406,56  680.912,78  614.410,44  599.058,91 " 60255489

Prestagio dos servigos de conservagio
de pavimentos viarios — “tapa buraco”,

ERA TECNICA
com a aplicagio de concreto asfaltico
Engenharia, 6046.2016/0000138-3 . - e 350 tonelada 509,82 178.437,00  167.073,11  196.07L67  212.972,21 21412440 64.214,40 - 2.160.558,56
. 3 emulsio da pintura de ligagio, com
Construgiio e Servigos e 3
caminh&o cagamba térmica e controle
digital.
TOTAL DOS CONTRATOS - 2340 - Operagio Tapa Buraco  167.073,11  196.071,67 21297221 21412440  64.214,40 - 2.160.558,56
Locagéo de 01{uma) retroescavadeira
AJP Terraplanagem  6046.2018/0000532-3  * . . 184 hora 59,25 10.902,00 11.968,50 10.961,25 10.961,25 10.309,50 11.393,28 11.393,28 130.710,44
incluindo motorista e combustivel.
Locag&o de 01 (um) caminh&o com
[REMOCAR Auto carroceria de madeira de 6m, equipado
. 6046.2017/0000218-7 200 hora 101,87 20.374,00 20.577,74 18.845,95 18.845,95 17.725,38 21.494,00 2149400  227.882,05
Isocorro e Mecanica com Munck de 8t x m, com engate,

incluindo combustivel.
Locag8o de 01 (um) caminh#o Pipa, 12

6046.2017/0000106-7 (doze) meses, perfazendo um total 186 Hora 97,77 18.185,22 18.087,45 16.425,36 16.425,36 18.185,22 18.185,22 1818522 200.907,57
estimado de 2.232 horas/ano.

[DUCAR Servigos e
Locagbes
cps comeércio de
Placas de Sinalizagio  6046.2020/0002090-3 Aguisicdo de 03 (trés) placas de aco Unica 924,98 924,98
Ltda

TOTAL DOS CONTRATOS - 2341 - Manutengio de Vias e Areas Piblicas 50.633,69  46.232,56 4623256  46.220,10 5107250 5107250  560.425,04

[FLORESTANA
Paisagismo 6046.2019/0000392-6
Construgdes e Servigos

Prestagdo de servigos de limpeza
X . 2 equipe 9046867 180.937,34  180.937,34  180.937,34  180.937,34  180.937,33  189.079,52  189.079,52  2.187.532,44

manual de galerias, corregos e canais

Prestagdo de servigos de manutengdo e

6046.2019/0000193-1 conservagdo de galerias e demais 2 equipe 10526897 210.537,94  210.537,94  210.537,94  210.537,94  210.537,94  220.012,15  440.024,29  2.765.415,84

dispositivos de drenagem

Prestagdo de servigos de limpeza

[MOLISE Servigos e
construgio

(CELEBRE Ambiental  6046.2017/0000113-0 mecAnica de sistema de drenagem - 368 Hora 500,00 184.000,00  150.000,00  184.000,00  184.000,00  184.000,00  184.000,00  396.000,00  2.420.000,00
HIDROJATO
o
TOTAL DOS CONTRATOS - 2367 - 8o de Sistemas de Drenag 581.475,28 57547528  575.47528  575.47528  593.091,67 102510381  7.372.94828

HESE - s
Conservagio e manutengio de éreas .
Empreendimentose  6046.2018/0001013-0 ! o 2 equipe  77.71677 155.433,54 327.492,23
) verdes, urbanizadas e ajardinadas
Gerenciamento
HESE " 5
Conservagio e manutenco de dreas .
Empreendimentose 6046, 33 ) 2 equipe  77.71677 155.433,54 327.492,23
verdes, urbanizadas e ajardinadas
Gerenciamento
HESE " " N
. Conservagio e manutengio de dreas .
Empreendimentose  6046.2020/0001106-8 ) 4 equipe  77.71677 310.867,08  388.583,85  323.819,8%  310.867,08  310.867,08  310.867,08  310.867,08  3.200.009,94
" verdes, urbanizadas e ajardinadas
Gerenciamento
s . 14
. . Prestaio dos servigos de manejo .
545 Interativa Service  6046.2018/0000254-5 "~ 3 equipe 9954371 283.062,68 902.880,21
arborea
. Prestagio dos servigos de manejo .
645 Interativa Service  6045.2020/0001204-8 o 3 equipe  99.543,71 277.988,89 26343422  263.847,63  277.983,89  277.988,89  277.988,89  277.988,89  2.467.28550
arbérea

TOTAL D0S CONTRATOS - 2705 - Manutengio e Operagio de Areas Verdes e Vegetagio Arbdrea 652.018,07 587.667,51 588.855,97 588.855,97 588.855,97 588.855,97  7.315.170,11



PORTARIA INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS - SMSP;SECRETARIA DO

ProjecBes Orgamentdrias por Atividade - ADMINISTRAGAO DA UNIDADE - 39.00 (Prestagio de Servigos)

Posig3o: 27/11/2020

Valor Valor

Empresa Processo Objeto Quant.  Unidade Julho Agosto Setembro Outubro Novembro  Dezembro  TOTAL 2020

Mensal

prestagio dos servigos de intermediagio
ou agenciamento de servicos de
transporte individual remunerado de
passageiros via aplicativo customizavel
web e mobile com apoio operacional &
tratamento de dados, provedores de
servigos de aplicagio & servigos de
hospedagem da internet, provedores de
conteddo & outros servigos de
informac&o na internet.

99 Tecnologia LTDA 6046.2018/0000643-5 5000

2,75 13.750,00 2.164,65 1.652,88 2.107,63 1.616,10 13.750,00 13.750,00 45.892,25

TOTAL DOS CONTRATOS - 2100.33 2.164,65 1.652,88 2.107,63 1.616,10 13.750,00 13.750,00 45.892,25

Prestagio de servigos de transporte de
pessoas e cargas de médio volume,
mediante locagdo de veiculos, incluindo
EBSLEmpresa moterista.
03 (trés)veiculos e transporte misto de pessoss e horas
Brasileira de Servigos e 6046.2018/0000107-7  carzas de médio volume erupo D1 528 normais 58,03 30641,69 745.255,20

LocagBes 95 encslvecutasavrarsperasepasioss rupe 50 haras PP I

1824 HORAS 72.336,09 68.335,46 62.390,09 62.400,46 59.287,78 71.089,67 71.089,67

:DrisExtranrdmanas!snmadas-ssgundaas!xta- 35 |Horasbdras 1089 [
:uraszma.:mm:nasammanas.mauus, 6 |HorasEcras 2178 139352

EBSL Empresa Locacdo de 01 (um) veiculo sem
Brasileira de Servicose  6046.2018/0000361-4 motorista, com 200 litros/més de 1 MENSAL  3.580,47  3.580,47 - 231,05 3.795,30 3.795,30 3.795,30 29.519,29
LocagBes combustivel e com quilometragem livre
Empresa Brasileira de N
P Prestacio de servigos e venda de

CORREIOS E 6046.2018/0000737-7 1 MENSAL  2.898,20  2.898,20 103,25 223,65 753,10 654,60 2.898,20 2.898,20 10.502,40
produtos - postagens

[TELEGRAFOS
6046.2017/0000071-0- Prestagio de servigos de vigilancia e
MERITO Seguranca e CONTRATOJAEM  seguranga patrimonial desarmada, a
. , ) 1 MENSAL 75.733,27  75.733,27 94.666,59 82.044,38 75.733,27 75.733,27 75.733,27 75.733,27  1.036.628,38
Vigilanica Patrimonial PERIODO DE serem prestades nas unidades

EXCEPCIONALIDADE  subordinadas & Subprefeitura Mooca.

Prestagio de servicos de vigilancia e
6046.2020/0001947-6  seguranca patrimonial desarmada paraa 1 MENSAL 10170452 101.704,52 -
Sede, CPO, Apreensio e UTI

NOVA LICITAGAO
(Em fase de Recursos)

Servigos de manutengéo preventiva,

6046.2019/0000680-1 - - P
corretiva e assisténcia técnica em uma

SYSTEC Servigos de EMPRESA JA SE . ) "
" « . plataforma elevatdria vertical em caixa
Manutencio para MANIFESTOU PELA NAO 1 MENSAL 294,00 294,00 294,00 294,00 294,00 2.646,00
N enclausurads, capacidade de 250 kg e 02
Elevadores PRORROGACAO DO o
paradas, instalada no prédio da sede da
CONTRATO y
subprefeitura Mooca
Servicos de manutengio preventiva,
. corretiva e assisténcia técnica em uma
HERTZ Comércio e L .
5 plataforma elevatéria vertical em caixa
Manutengdo de 6046.2020/0002160-8 1 MENSAL 390,00 390,00 390,00 390,00 390,00 1.170,00

enclausurada, capacidade de 250 kg e 02

Elevadores Ltda-ME
da sede da

paradas, instalada no pré
Subprefeitura Mooca
Prestagio de servios de limpeza, asseio
& conservagdo predial visando
obtencdo de adequadas condighes de

VIENA Servicos salubridade e higiene com

6046.2017/0000162-8 " M

[Terceirizados disponibilizagio de mio de obra e com
fornecimento de materiais de limpeza,
saneantes domissanitarios, maguinas,
materiais e equipamentos.
prestagio de servigo de telefonia mével

6046.2017/0000118-0 -
[TELEFONICA BRASIL - pessoal (voz e dados), com a

1 MENSAL  38.390,69 38.390,69 38.390,69 38.390,69 37.560,85 36.834,75 36.834,75 36.834,75 457.257,71

- CONTRATO NO ULTIMO A - 1 MENSAL 100356  1.003,56 627,38 1.003,56 1.003,56 1.003,56 1.003,56 1.003,56 8.698,02
viva 5 . disponibilizagio de terminais méveis
PERIODO DE VIGENCIA
em regime de comodato
NP Capacitagio e Assingtura para acesso aos servigos do
. X 6046.2015/0008041-6 1 ANUAL  5.990,00 590,00 5.990,00
s0lugdes Tecnoldgicas sistema banco de pregos.
[CLARO 5/A (Embratel)  6046.2013/0008130-7 Prestacio de servigos de telefonia. 1 MENSAL 30,00 90,00 - 50,00 50,00 50,00 50,00 90,00 450,00
[TELEFONICA BRASILS.A o
vivo 6046.2019/0008131-5  Prestagio de servigos de telefonia. 1 MENSAL  6.700,00  6.700,00 4.895,37 4.890,70 4.872,62 4.890,39 6.700,00 6.700,00 63.252,27
ELETROPAULO
Metropolitana Prestacio de servicos de energia
. " 6046.2019/0008132-3 _ __° 1 MENSAL  3.200,00  9.200,00 8.573,66 14.608,00 14.329,07 20.000,00 20.000,00 23.400,00 153.195,66
Eletricidade de S&0 elgtrica.
Paulo - ENEL
companhia de
Saneamento Basico do prestacio de servicos de fornecimento
" 6046.2019/0008133-1 . MENSAL  36.000,00  36.000,00 19.502,06 17.045,54 61.307,69 7.082,11 36.000,00 36.000,00 347.927,69
Estado de Séo Paulo— de 4gua e tratamento de esgotos
sapeso
Santa Inés Recarga e manutengio dos
Equipamentos contra 6046 26-7  extintores desta Subprefeitura - 1 UNIcA 146916  1.469,16 1.469,16
Incéndio Ltda-ME Sede e anexos
Prestagio de servicos de manutengio
GELOPARC Ar o
) corretiva de limpeza, higienizacio e gas,
Condicionade e 6046.2019/0006341-4 TOTAL 3.550,00  3.550,00 3.550,00

" & reparos incluindo troca de pegas e
Climatizagdo " ,

instalagio em 14 Ar Condicionados
TS Comércio e
Locacio de
purificadores EIRELI-
epp

Servigos de Locagdo, Instalagio
6046.2020/0000376-6  Manutencio de Aparelhos Purificadores 12 MENSAL 23,00 516,00 516,00 516,00 516,00 516,00 516,00 516,00 2.096,00
de Agua para as Unidades da SUB-MO.

Fornecimento e instalagio de
protetores acrilicos para os
guichés da referida praga,
Thiago Alves dosReis  6046.2020/0002734-7 objetivando a prevengio e 1 UNICA 446897  4.468,97 4.468,97 4.468,97
mitigagio da disseminagio da
COVID- 19 no atendimento ao
piblica desta Subprefeitura.
Prestagio de Serviga Telefdnico Fixo
Comutado (STFC) por meio de .
TELEFONICA BRASILS.A  6046.2020/0003589-7 ol . 1 UnIcA 557,00 557,00 557,00 557,00 557,00 557,00 2.228,00
entrancamentos digitais e servigos de
discagem direta a ramal (DDR).

|A. Arthe Flex Comércio Aquisi¢io e instalagio de persianas para

) 6046.2019/0005036-0 » 1 UNICA 7.369,99 7.369,99 7.369,99
de Persianas Ltda-ME as salas desta Subprefeitura
SK Copiadora e . " "
P Contratagio de servigos para confecgio MEDICAOD
Impressdo Digital Ltda-  6046.2020/0005627-4 - 1 p 4.950,00 4,950,00 4.950,00
de painel em lona. Unica

ME
TOTAL DOS CONTRATOS - 2100.39  240.373,43 22149661  259.648,67  210.834,76  255.607,75  271.327,74  2.889.624,74




PORTARIA

MR COMPUTER Prestagio de servicos para impressio

INTERSECRETARIAL SECRETARIA MUNICIPAL DAS SUBPREFEITURAS -

SMSP;SECRETARIA DO

o 6046.2019/0001522-3 1 MENSAL 624715  6.247,15 4.259,15 4.111,20 4.285,48 4.300,29 6.559,51 6.559,51 56.732,95
Informatica departamental
TOTAL DOS CONTRATOS - 2818 - Aquisi¢io de iais, e Servigos de Informagio e Comunicagio 4.259,15 4.111,20 4.285,48 4.300,29 6.559,51 6.559,51 56.732,95
. Contratagdo de servico de troca (retirada
Thiago Alves dos Reis  6046.2019/0005878-0 - 3 1 TOTAL 225579 225579 2.255,79
e instalagio) de vidros.
Cobra Saude Servigos de limpeza de caixas
3 6046.2020/0002531-0 2 TOTAL 700,00 700,00 700,00
Ambiental Ltda-EPP d'agua-Sub-MO.
Cobra Saude prestagio de servico de limpeza e
3 6046.2020/0005272-4 - . . 2 TOTAL 500,00 900,00 900,00
Ambiental Ltda-EPP desinfecgdo de reservatorios de dgua
TOTAL DOS CONTRATOS - 2999 - de Prédios 700,00 - - - - 900,00 3.855,79
Subprefeitura MOOCA - 65.10
ProjegBes Orgamentrias por Atividade - ZELADORIA e ADMINISTRACAO DA UNIDADE - 30.00 (Consumo - Aquisi¢io)
Posigdo: 27/11/2020
valor
Empresa Processo Objeto Quant. Unidade  © Julho Agosto setembro Outubro  Novembro  Dezembro  TOTAL2020 Observagio
ensal
§ R [ 400 sacos
GUARANI Industria, Formecimento de Cimento as 4 equipes A
o N 6046.2020/0001995-6 M 4800  sacos  86.400,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 7.200,00 14.400,00 64.800,00 /més- 12
Comércio e Servigos de Conservagdo de Logradouras
meses
GUARANI Industria, Aquisigio de 600 m* de areia média [ nov e dez
o N 6046.2020/0001859-9 1000 m3 57.432,00 9.572,00 9.572,00 9.572,00 9.572,00 9.572,00 57.432,00
Comércio e Servigos lavada 200m3
PAUPEDRA Pedreira, Fomecimento de Pedras Britadas Limpas I 75M3 por
. 6046.2020/0002382-1 900 m3 52.551,00 2.379,25 4.379,35 4.379,25 4.379,25 4.379,35 4.379,25 26.275,50
Pavimentaces nel 12 MESES
GUARANI Industria, Fornecimento de Blocos de Concreto - . [
o N 6046.2020/0002384-8 8000  unid.  10.550,00 - - 7.912,50 2.637,50 10.550,00
Comércio e Servigos Bloco 20
ML Radrigues [
Comercial Ltda-ME S.V. L
N Aquisigdo de 1500 kg de Ago de 3/8 + y
Duarte Comércio 6046.2020/0002427-5 4000 kilos 7.549,50 4.306,50 3.243,00 7.549,50
1500 kg de Ago de 1/2
Atacadista de Material
Elétrico
ML Rodrigues Aquisigdo de 20.000 (vinte mil) tijolos de )
y 6046.2020/0002421-6 20000 unid. 5.868,00 5.868,00 5.868,00
Comercial Ltda barro comum 4,5x9x19
Aquisigio de 500 (quinhentos) sacos de
Bruna de Souza Freitas 6046.2020/0002425-9 500 sacos 4.770,00 4.770,00 4.770,00
cal hidratada
-
ADT Materiais para Materiais de Serralheria para Equipe de
M 6046.2020/0002346-5 M diversos 1.738,00 1.738,00 1.738,00
Construgio Ltda-ME Conservagio de Logradouros
GUARANI Industria, Aquisigdo de 600 m* (seiscentos metros
- N 6046.2020/0004482-9 P 600 M3 57.432,00 9.572,00 9.572,00 9.572,00 28.716,00
Comércio e Servicos clbicos) restantes de areia média lavada
1 & FUNGARO Aquisigio de tijolo de barro comum para M
Materiais de 6046.2020/0004636-8 UsO NOS servicos de manutencio & 20000 unid. 6.400,00 6.400,00 6.400,00
Construgdo Eireli zeladoria desta Subprefeitura,
Aquisigdo de Ripa de Perobae
DA FAZENDA Compensado resinado 10mm - chapa
6046.2020/0005024-1 DIVERSOS ~ m 17.089,20 712,05 712,05 712,05 213615
MADEIRAS LTDA —EPP 2,20 x 1,10m - Ata de Registro de Pregos
n° 14/SMSUB/COGEL/2020
TOTAL DOS CONTRATOS - 2339 - Manutengo e Operagdo no Servigo de Guias e Sarjetas (Vias e Logradouros) 31.789,25 2115125 33.370,25 37.315,80 37.835,30 30.801,30  216.235,15
AA PEDRA BRUTA Aquisigdo de 1.000 m* de pedra britada I
L 6046.2019/0000723-9 250 m3 59.360,00 14.840,00
Comérein de Materials neo1
AA PEDRA BRUTA Aquisigio de 1.000 m* de Areia Média I
o | 6046.2019/0000719-0 250 m3 71.690,00 17.922,50
Comércio de Materiais Lavada.
GUARANI Industria, Aquisigio de 3.600 sacos de cimenta M
i 65046.2018/0002096-0 2400 53C0s 66.096,00 5.400,00 38.016,00
Comércio e Servigos portland composto - CPIIE - classe 32
Aquisigdo de 5.000 (cinco mil) blocos de I
SHEKINAH Matert ) ) e
. 6046.2019/0003118-0 concreto simples para alvenaria 3 milheiro  8.639,90 5.219,94
para Construgio
aparente
MLLG. Comércio de L M
Aquisigio de Laje de Boca de Loba paraa 5
Materiais para 6046.2020/0001551-0 [ ' 1200 unid.  53.670,00 10.734,00 10.734,00 10.734,00 10.734,00 10.734,00 53.670,00
Construgdo Ltda
) o i . M 100 guias
GUARANI Industria, Aquisigdo de 1.200 guias chapéu de boca
. 6046.2020/0001542-0 1200  metros  24.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00 18.000,00 por 12
Comércio e Servigos de loba
meses
) . ) [ 100 guias
GUARANI Industria, aquisigio de 1.200 metros de guia de
. 6046.2020/0001544-6 — 1200  metros  13.992,00 1.166,00 - - 3.498,00 1.166,00 2.332,00 10.494,00 por 12
Coméreio e Servigos concreto tipa PMSP "100" 20 MPA Reta
meses
) Tubo de conereto simples de segio [
GUARANI Industria, ) . o
o . 6046.2020/0002383-0 circular, para 4guas pluviais, , classe PS1- 250  metros  5.488,80 457,40 457,40 457,40 457,40 457,40 457,40 2.744,40
Comércio e Servigos
@300 mm
- r 20 grelha
FUNDIDOS de Ferro Grelha tipo boca de le3o de ferro grelha/
_ 6046.2020/0002419-4 o - 210 68.160,00 5.680,00 5.680,00 5.680,00 5.680,00 5.680,00 5.680,00 34.080,00 més-12
Brasil fundido ductil - Classe minima D400
meses
BV SolugBes e Aquisigio de 01 (um) mastro para
X ) 6046.2020/0003385-1 4.050,00 4.050,00
Negocios Eireli-ME bandeira com 15 m de altura.
CBF Comércio de
N ) Aquisigio de 01 (uma) bandeira da
Confecgbes Bandeiras 6045.2020/0003520-0 Mooca 460,00 460,00
eireli )
Aquisigio de Ripa de Peroba e
DA FAZENDA Compensado resinado 10mm - chapa
6046.2020/0005024-1 . DIVERSOS ~ m 17.089,20 712,05 712,05 712,05 2.136,15
MADEIRAS LTDA —EPP 2,20 x 1,10m - Ata de Registro de Pregos
n® 14/SMSUB/COGEL/2020
% 14
TOTAL DOS CONTRATOS - 2341 - Manutengio de Vias e Areas Plblicas 25.437,40 18.871,40 23.381,40 23.081,45 20.749,85 13.181,45 201.632,99
ML Rodrigues Aquisigio de materiais para manutengio -
6046.2019/0007705-9 N . 1 unica 615,48 615,48
Comercial de bombas elevatorias de agua.
Aquisigio de 02 (duas) fechaduras
Nikita Sara Lima da elétricas com acionamento por controle .
) . 6046.2020/0000755-9 N i 1 dnica 598,00 598,00
silvaLino remoto e botoeira, a serem instaladas
no Gabinete desta Subprefeitura,
. . Aquisigdo de 1.320 (um mil trezentos e [
Terrdo Comércio & ) N ) y
6046.2020/0000426-6 vinte) kg de agucar refinado 1320 Kilo 2.811,60 234,30 234,30 234,30 234,30 234,30 234,30 2.811,60

Representagtes
P < amorfo/microcristalino
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Alimenticios Di 6046.2019/0000569-4 N . 1944  Pacotes  11.547,36 2.886,84
- gramas cada de café torrado e moida
Primeira B N
embalagem alto vacua superior.
Aquisiglio de 1.644 pacotes de 500g cada
FINO SABOR Industria de café torrado e moido embalagem alto
N 6046.2020/0002004-0 ) 1644  pacotes 8.154,24 1.607,04 679,52 679,52 679,52 679,52 5.684,16
e Comércio Ltda vécuo-superior, com entrega parcelada
por 12 meses
LIMA GAS Aquisigio de gas de cozinha - Botijio de . [
6046.2013/0005033-9 35 Botijao 4.170,00 381,00 144,00 381,00 309,00 2.790,00
DISTRIBUIDORA 13ed5kg
Aquisi¢do de 1.200 (um mil e duzentos) [
Maria Angela de N I i ; «
v 6046.2015/0000370-5  galBes de 20 litros com agua mineral 600 Galdes 5.280,00 1.320,00
oraes
sem gés.
I Aquisicio de 200 (duzentos) garrafdes [
Maria Cristina Paulillo- - ) ; .
pp 6046.2020/0001943-2 de 20 litros cada de dgua mineral, com 1200 GalBes 1.078,00 539,00 1.078,00
entrega parcelada em 2 meses
Aquisigio de 1.500 pacotes com 100 [
SUPRALIMP COMERCIO unidades cada de copos pldsticos para
DE PRODUTOS DE 6046.2019/0000354-3 café - 50ml e 1.800 pacotes com 100 3300 Pacotes 5.112,00 1.278,00
LIMPEZA unidades cada de capos plasticos para
dgua- 150ml.
. r
Aquisigdo de 1.500 centos de copos
sandalo Equipamentos descartaveis de plastico para café e
e Produtos de Higiene 6046.2020/0001613-2 1.800 centos de copos descartaveis de 3300 pacotes 4.824,00 402,00 402,00 402,00 402,00 402,00 804,00 3.618,00
Pessoal Ltda pléstico para dgua, com entrega
parcelada por 12 meses
Robison Pereira . ) T
o AquisigBies de equipamentos e
Gomes / GP Comércio . "
: produtas objetivando a prevengio
e Servigos Ltda-EPP / S ) e -
Dantas & i 6046.2020/0002606-5 & mitigacdo da disseminacdo da 1 nica 1.774,76 1.774,76 1.774,76
antas & Silva
. COVID- 19 no Atendimento ao
solugBes Integradas . _
Publico nesta Subprefeitura.
Ltda-EPP
S.V. Duarte Comércio . [
N Aquisi¢do de 10 (unidades) de controle
Atacadista de Material 6046.2020/0002241-8 e 10 unid. 244,20 244,20 244,20
remoto.
Aquisigio de 100 litros, em frascos de 1
litro sem dosador, de &lcoal etilico em
Fernanda Ramos ) o
c dosA 6046.2020/0001685-0 gel 70%, com entrega Unica, objetivada 100 unid. 3.000,00 3.000,00
ampos dos An,
P ) pela supervisio de Administragio e
Suprimentos
A aguisigio de: item 1 =20 unidades de
cadeado de 30mm; item 2 = 25 unidades
Vanderlei Alves 6046.2020/0001945-0 de cadeado de 45mm; item 3 =20 75 unid. 2.041,35 2.041,35
unidades de cadeados de 50mm; e item
4 =10 unidades de cadeado de 70mm
o Aquisigio de diversos materiais [
ADT Materiais para ! " )
N 6046.2020/0003038-0 elétricos para manutencio predial da DIVERSOS  unid. 7.406,72 7.406,72 7.406,72
Construgdo Ltda - ME )
sede desta Subprefeitura.
Larissa Ester Martins- . o .
ME 6046.2020/0004471-3 Aquisicdo de materiais de escritdrio. DIVERSOS  unid. 2.207,94 2.207,94
5.V Duarte Comércio . ) )
N aguisi¢do de materiais de higiene e
Atacadista de Material 6046.2020/0004470-5 i DIVERSOS  unid. 3.731,16 3.731,16
impeza
Elétrico P
- Aquisicdo de extintores, suporte e
Thais Oliveira Borges  6046.2020/0004469-1 ! ) 39 2.369,75 2.369,75
placas orientativas
. Aquisicdo de materiais elétricos para [
ADT Materiais para - -
« 6046.2020/0001882-8 uso na manutencio dos diversos DIVERSOS 6.939,38 6.939,38 6.939,38
Construgdo Ltda-ME N _
equipamentos desta Subprefeitura
ADT Materiais para Aquisigio de massa adesiva )
» 6046.2020/0005552-9 "~ DIVERSOS  unid. 190,80 190,80 190,80
Construgio Ltda-ME pléstica
"
TOTAL DOS CONTRATOS - 2100 - Administragio da Unidade 1.556,30 11.813,02 1.696,82 1.624,82 1.315,82 17.156,85 52.586,14
GIGAFOX NETWORK E _ [
- diversos ~ 10.687,97 10.687,97 10.687,97
INFORMATICA EIRELI
COMPUSET
INFORMATICA LTDA
CHAMON COMERCIO
IMPORTAGAO E
EXPORTACAO LTDA Aquisigio de diversos materiais de
informética, objetivada pela Assessoria
REGINALDO SANTOS 6046.2020/0001836-4 . I “ap -
CUNHA-ME de Gestfo e Tecnologia da Informaggo -
PUBLIC SHOP ELETRO AGTI
ELETRONICOS EIRELI
ECG COMERCIO E
ATACADISTA DE
INFORMATICA
CARLOS GONCALVES
DE OLIVEIRA
Aquisigio de: item 1 =10 cimeras
GHAIA Comercial Ltda- webcam HD 720p com microfone ¢ 270; e
EPP e PUBLIC SHOP i o io digif
© - 5045.2020/0001834-g "2 2 10 headset H390 Audio digital em diversos  2.065,00 2.065,00 2.065,00
Eletro Eletronicos couro, USB, preto, com entrega unica,
eireli objetivada pela Assessoria de Gestio e
Tecnologia da Informagdo - AGTI
TAL DOS CONTRATOS - 2818 - igio de iais, Equi e Servigos de Informag3o e Comunicagio 2.065,00 = - - = 10.687,97 12.752,97
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ProjegBes Orgamentérias por Atividade - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

Posigdo: 27/11/2020

Empresa

M.C. Engenharia e
Construgdes Ltda

NARDES & NARDES
CONSTRUC&ES LTDA
NARDES & NARDES
CUNSTRUQ&ES LTDA

NARDES & NARDES
CUNSTRU(;&ES LTDA

NARDES & NARDES
CUNSTRU(;&ES LTDA
NARDES & NARDES
CONSTRUC&ES LTDA

CONSUZ Construgio e
Comércio Ltda-EPP

RGSE Projetos e
Engenharia Ltda

ALLTEC ConstrugBes e
Comércio Ltda-EPP

ALABASTRO
ConstrugBes e
Terraplanagem Ltda

RJ—Empreendimentos
Esportivos Ltda

RGSE Projetos e
Engenharia Ltda-EPP

DBL Construgdes Eireli
£pp

ALLTEC Construgles e
Comeércio Ltda-EPP

ALLTEC Construgties e
Comércio Ltda-EPP

DBL Construgdes Eireli-
Epp

MOLISE Servigos e
Construgiies Ltda

FERREIRA E PATRIOTA
Construgdes Ltda-EPP

LAFORMA Comércio e
Servigos Ltda

Processo

6046.2016/0000195-2

6046.2016/0000149-9

6046.2016/0000150-2

6046.2016/0000151-0

6046.2016/0000152-9

6046.2016/0000153-7

6046.2019/0005663-9

6046.2019/0007298-7

6046.2019/0007346-0

6046.2020/0001971-3

6046.2019/0007269-3
6046.2020/0002220-5

6046.2020/0002909-9
6046.2020/0002776-2

6046.2020/0002013-0
6046.2020/0002621-3

6046.2020/0003090-9
6046.2020/0003178-6

6046.2020/0003087-9
6046.2020/0003180-8

6046.2020/0003088-7
6046.2020/0003179-4

6010.2020/0002348-5
6046.2020/0003482-3

6046.2020/0004730-5

6046.2020/0004704-6

Valor
Objeto Estimado
Total
Execugio de obras para regularizagio e
contengdo dos taludes das margens do
986.271,65

corrego Maranhdo, trecho Rua do
Tatuapé até a Rua Jodo Penteado.

Recursos do Fundo Municipal de Saneamento
Ambiental e Infraestrutura - 86.12...1193...51.00

Implantagdo de 88 rampas de

66.467,96
acessibilidade no Distrito Bras.
Implantagio de 40 rampas de
- L 31.981,73
acessibilidade no Distrito Mooca
Implantagdo de 168 [cento e sessenta e
oito) rampas de acessibilidade no 123.948,16
Distrito Tatuapé.
Implantacdo de 100 d
panrargau e ,(Ce,m) ram‘pas e 75.891,92
acessibilidade no Distrito Belém.
Implantacio de 80 (oitenta) rampas de
P ¢ ¢ ) P 60.721,82

acessibilidade no Distrito Agua Rasa.
Recursos do Fundo de Desenvolvimento Urbano -
FUNDURB - 98.12...1169...51.00

requalificago no CEE Salim Farah Maluf
—Mooca.

872.597,68

Elaboragdo de projeto basico para
drenagem da bacia do Cérrego
Maranh#o para solugdo de alagamento
na Rua Arnaldo Cintra.

Prestaglo de servigos de requalificagio
da Praga Dr. Oscar Rodrigues Alves -
Moaca.

Servigos de melhorias e requalificagdo
do espago publico na Rua Intendéncia
altura do n2 177, com implantago de
“parcdo” e academia para terceira idade.
DOTACAO: 1535.39

Contratagdo de empresa para
fornecimento e instalagio de gramado
sintético no campo de futebol do CEE
salim Farah Maluf.

DOTACAO: 1170.39

Elaboragdo de projeto basico para
dimensionamento de abertura de rua e
pavimentag&o na continuagio da Rua
Litio.
DOTAGAO: 1170.91

Revitalizagdo de espago publico com
fornecimento e instalagio de
equipamentos esportivos para idosos
para pratica ao ar livre na Rua Nelson
Cruz - Belém.

33.000,00

100.000,00

80.000,00

1.500.000,00

32.472,08

250.000,00

Prestagio dos servigos de revitalizagio
de espago publico, com fornecimento e
instalagdo de equipamentos esportivos
(ATI) e playground, na Praga Elias
Chaibub —Rua Comendador Nestor

60.000,00

Pereira - Distrito Pari.

DOTAGAQ: 1170.39

Prestago de servigos de revitalizagio de
praga publica localizada na rua Coronel
Mursa - Distrito do Brés.

DOTAGAO: 1170.39

70.000,00

Intervengdo Local através de
Revitalizagio de Praca Plblica localizada
na Rua Torquato Neto — “Praga Cantinho
dos Imigrantes”.

DOTAGAQ: 1170.39

Contratagdo de empresa para os servigos
de revitalizagio de praga plblica na
Praga Silvio Romero — Distrito Tatuapé -
DOTAGAO: 1170.39

270.000,00

350.000,00

Contratagio de servigos para
Intervengies e Melhoria da Praga Nossa
Senhora do Bom Parto - Tatuapé.
DOTAGAO: 1170.39

100.000,00

contratagde de empresa de engenharia
para construgdo de quadra poliesportiva
na Rua Engenheiro Saturnino de Brito
esquina com Avenida Salim Farah Maluf
—terreno municipal sob Viaduto Antonio
Paiva Monteiro. Distrito: Belém.
DOTACAQ: 1170.39

203.702,32

Recursos Oriundos de Emendas Parlamentares e
Intervengdes Locais

DAS SUBPREFEITURAS
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Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL 2020
426.039,79 236.688,77 189.351,02 94.675,50 946.755,08
= = 426.039,79  236.688,77  189.351,02 94.675,50 946.755,08
22.155,96 22.156,00 22.156,00 66.467,96
24.948,13 24.048,13
41.316,16 41.316,00 41.316,00 123.948,16
25.297,92 25.297,00 25.297,00 75.891,92
20.241,82 20.240,00 20.240,00 60.721,82
24.94813  109.011,86  109.009,00  109.009,00 = = 351.977,99
575.402,96
32.384,86 32.384,86
79.978,68
64.357,03 64.357,03
976.384,12 976.384,12
30.018,05 30.018,05
64.261,41 64.261,41 64.261,41 192.784,23
57.983,97 57.983,97
68.983,53 68.983,53
253.720,54 253.720,54
298.902,27 298.902,27
84.780,02 84.780,02
196.304,41 196.304,41
32.384,86 04.375,08 64.261,41 64.261,41 64.261,41 1.037.058,86  2.911.084,67
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4, PARTICIPACAO SOCIAL

4.1. Conselho Participativo Municipal

As reunides remotas com o Conselho Participativo Municipal que discutiu o Projeto de Lei
Orcamentaria - PLOA
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